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1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular Lingua Portuguesa |
Abreviatura -
Carga horaria total 67h
Carga horaria/Aula Semanal 2h/a
Professor Flavia Coutinho Ferreira Sampaio
Matricula Siape 1329854
2) EMENTA

Linguagem e comunicagao. Texto, géneros textuais e leitura. Variagao linguistica e
modalidades oral e escrita. Géneros relacionados as praticas de estudo e pesquisa.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR




1.1. Gerais:

Compreender e usar a lingua portuguesa como lingua materna, geradora de significagdo e
integradora da organizagao do mundo e da proépria identidade;

+ Compreender e usar os sistemas simbdlicos das diferentes linguagens como meios de
organizagao cognitiva da realidade pela constituicdo de significados, expressdo, comunicagao e
informagao;

* Instrumentalizar-se de modo a integrar consciente e proficientemente o circuito ler, pensar, falar,
escrever e reler.

1.2. Especificos:

Analisar, interpretar e aplicar recursos expressivos das linguagens, relacionando textos
com seus contextos, mediante a natureza, funcdo, organizagdo, estrutura das
manifestagdes, de acordo com as condigbes da produgao e recepgao;

Confrontar opinides e pontos de vista sobre as diferentes linguagens e suas
manifestagdes especificas;

Analisar, interpretar e aplicar recursos expressivos das linguagens, relacionando textos
com seus contextos, mediante a natureza, funcdo, organizagdo, estrutura das
manifestacdes, de acordo com as condigbes da produgao e recepgao;

Confrontar opinibes e pontos de vista sobre as diferentes linguagens e suas
manifestagdes especificas; tecnologias da comunicagdo e da informagao na escola, no
trabalho e em outros contextos relevantes para a vida;

Instrumentalizar-se de modo proficiente na confecgdo de géneros académicos;

Propiciar ao aluno um exame critico dos elementos que compdem O processo
comunicativo visando o aprimoramento de sua capacidade expressiva oral e escrita em
seu cotidiano profissional e pessoal;

Desenvolver no aluno habilidades cognitivas e praticas para o planejamento, organizagao,
producao e revisao de textos;

Interpretar, planejar, organizar e produzir textos pertinentes a sua atuagdo como
profissional, com coeréncia, coeséo, criatividade e adequagéo a linguagem;

Reconhecer, valorizar e utilizar a sua capacidade linguistica e o conhecimento dos
mecanismos da lingua falada e escrita como instrumento de integragéo social e de
autorrealizacao pessoal e profissional.

4) CONTEUDO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE RELAGAO INTERDISCIPLINAR




1. Linguagem e comunicagao

1.1. A linguagem e sua importancia para o homem:
Linguagem e Lingua; Diferenga entre linguagem
humana e sistemas de comunicagdo de outras
espécies.

1.2. A dimensdo discursiva da linguagem: Os
elementos da comunicagdo; As fungdes da
linguagem.

2. Variagao linguistica

21. Modalidades oral e escrita; llusdo de
homogeneidade X realidade heterogénea das
linguas;

2.2. Lingua e mudang¢a: o portugués através do
tempo: Do portugués lusitano ao portugués
brasileiro; As linguas indigenas encontradas pelos
descobridores e por que elas nao influenciaram
estruturalmente o Portugués falado hoje no pais;
As influéncias estruturais e lexicais das linguas
africanas na formagdao do portugués brasileiro
popular.

2.3. Diversidade do portugués brasileiro: Variagao
geografica, Falares brasileiros, Falares
fronteiricos; Variagdo sociocultural e Variacido
individual; Os registros formal e informal; Idade e
Sexo. Variagao tematica: Portugués corrente e
portugués técnico; Variagao de canal:
Caracterizagdo das modalidades oral e escrita; O
continuo fala e escrita e sua relagdo com os
géneros textuais; Atividades de retextualizagao.

3. Campo das praticas de estudo e pesquisa

3.1. Géneros, suportes e midias definidos para a
socializacido dos estudos e pesquisas escritos
como fichamento, resumo, resenha, monografia,
ensaio, artigo de divulgagao cientifica, relatoério,
artigo de opinido, reportagem cientifica, texto
didatico, esquema, relatoério, verbete de
enciclopédia colaborativa ou nao etc;

4.3. Géneros, suportes e midias definidos para a
socializagcao dos estudos e pesquisas
multissemiéticos como cartografia animada,
videominuto, documentario, vlog cientifico,
podcast, relato multimidiatico de campo, relato de
experimento, verbete de enciclopédia digital
colaborativa, revista digital, fotorreportagem,

Literatura
Trabalho.

Direito,

Cidadania e




foto-denuncia, infografico (estatico ou animado)
etc.

4. Texto, géneros textuais e leitura

4.1. Texto: aspectos gerais; O texto como evento
comunicativo: a interagcao entre autor, texto e
leitor; Relagbées entre texto, género e discurso; A
textualidade e sua insercdao situacional e
sociocultural; A intertextualidade como fator de
textualidade.

5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Aula expositiva dialogada

Estudo dirigido

Atividades em grupo ou individuais

Avaliagdo formativa - Avaliagdo processual e continua, de forma a examinar a
aprendizagem ao longo das atividades realizadas (produgdes, comentarios,
apresentagdes, criacao, trabalhos em grupo, entre outros).

Seréao utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos escritos em
dupla, apresentacdo da pasta com todas as constru¢gdes geométricas trabalhadas ao longo do
semestre letivo.

Todas as atividades s&o avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugbes, sendo
instrumentalizado a partir da quantidade de acertos. Para aprovagao, o estudante devera obter
um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do semestre letivo, que
sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).




6) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Slides, computador, livro didatico, textos variados

7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/Empresa Data Prevista Materiais/Equipamentos/Onibus

Ainda nao | Onibus e alimentagéo para os alunos.
Bienal do livro em confirmada
Campos dos

Goytacazes
8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
Data Contetdo / Atividade docente e/ou discente
1.° Bimestre - (20h/a) Semana 1:
Semana de Acolhimento.
Inicio: 02 de maio de 2022 Semana 2:
Término: 08 de julho de 2022 Linguagem e comunicagao: A linguagem e sua

importancia para o homem: Linguagem e Lingua;
Linguagem verbal e ndo-verbal.

Semana 3:

Diferenca entre linguagem humana e sistemas de
comunicacgao de outras espécies.




Semana 4:

A dimensao discursiva da linguagem: Os elementos
da comunicagao; As funcdes da linguagem.

Semana 5:
Avaliagao escrita em duplas.
Semana 6:

Campo das praticas de estudo e pesquisa - Géneros,
suportes e midias definidos para a socializagédo dos
estudos e pesquisas escritos como fichamento,
resumo, resenha, monografia, ensaio, artigo de
divulgacgao cientifica, relatério, artigo de opiniao,
reportagem cientifica, texto didatico, esquema,
relatério, verbete de enciclopédia colaborativa ou nao
etc.

Semana 7:

Variagao linguistica: Modalidades oral e escrita; llusado
de homogeneidade X realidade heterogénea das
linguas. O preconceito linguistico.

Semana 8:

Lingua e mudanga: o portugués através do tempo: Do
portugués lusitano ao portugués brasileiro; As linguas
indigenas encontradas pelos descobridores e por que
elas nao influenciaram estruturalmente o Portugués
falado hoje no pais; As influéncias estruturais e
lexicais das linguas africanas na formagao do
portugués brasileiro popular.

Semana 9:

Diversidade do portugués brasileiro: Variagao
geografica, Falares brasileiros, Falares fronteirigos.

Variagao sociocultural e Variagéo individual; Os
registros formal e informal; Idade e Sexo.

Semana 10:

Avaliagao escrita individual.

04 de julho de 2022

Avaliacao 1 (A1): escrita individual (3,0 pontos)
Avaliagoes do bimestre:

e Produgao de uma resumo (1,5);
e Produgao de um fichamento (1,5);




e Avaliagao escrita em duplas (4,0);
e Avaliagao escrita individual (3,0).

2.° Bimestre - (2h/a)

Inicio: 11 de julho de 2022

Término: 10 de setembro de 2022

Semana 1:
Entrega e corregao das avaliagdes do 1° bimestre.
Semana 2:

Variagao tematica: Portugués corrente e portugués
técnico; Variagao de canal: Caracterizagao das
modalidades oral e escrita; O continuo fala e escrita e
sua relagdo com os géneros textuais; Atividades de
retextualizagao.

Semana 3:

Campo das praticas de estudo e pesquisa: Géneros,
suportes e midias definidos para a socializagido dos
estudos e pesquisas multissemioéticos como
cartografia animada, videominuto, documentario, vliog
cientifico, podcast, relato multimidiatico de campo,
relato de experimento, verbete de enciclopédia digital
colaborativa, revista digital, fotorreportagem,
foto-denuncia, infografico (estatico ou animado) etc.

Semana 4:

Texto, géneros textuais e leitura - Texto: aspectos
gerais; O texto como evento comunicativo: a interagao
entre autor, texto e leitor.

Semana 5:

Relagdes entre texto, género e discurso; A
textualidade e sua insergao situacional e
sociocultural.

Semana 6:

Intertextualidade.

Semana 7:

IX Semana Académica do IFF Campus Itaperuna.
Semana 8:

Avaliagao escrita individual.

Semana 9:




Entrega e correcao de provas. Revisao.
Semana 10: RS1

22 a 26 de agosto - IX Semana Académica do IFF
Campus Itaperuna

22 de agosto de 2022

Avaliagao 2 (A2): escrita individual (6,0 pontos)
Avaliagoes do bimestre:

Produc¢ao de um documentario (3,0);
Producéao de roteiro do documentario (1,0);
Avaliacao escrita: Analise textual (individual)
(6,0).

Inicio: 05 de setembro de 2022

Término: 05 de setembro de 2022

RS1: prova escrita (10 pontos)

9) BIBLIOGRAFIA

9.1) Bibliografia basica

9.2) Bibliografia complementar

BAGNO, Marcos. Preconceito
linguistico: o que é, como se faz. Sao
Paulo: Loyola, 1999.

CASTILHO, Ataliba T. de. Gramatica do

portugués brasileiro. Sao Paulo:
Contexto, 2010.

FIORIN, José Luiz; PETTER,
Margarida. Africa no Brasil: a

formacgao da lingua portuguesa. Sao
Paulo: Contexto, 2009.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco
Platdao. Para entender o texto: leitura e
redagdo. Sdo Paulo: Atica, 2007.
FIORIN, Jose Luiz; SAVIOLI, Francisco
Platdo. Licoes de texto: leitura e
redagio. 5. ed. Sdo Paulo: Atica, 2006.
ILARI, Rodolfo; BASSO, Renato. O

ANTUNES, Irandé. Lingua, texto e ensino. Sao
Paulo: Parabola, 2009.

ANTUNES, Irandé. Analise de textos: fundamentos
e praticas. Sao Paulo: Parabola, 2010.

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular: Ensino
Médio. Brasilia: MEC/Secretaria de Educagao
Basica, 2018.

DIONISIO, Angela Paiva; MACHADO, Anna Rachel;
BEZERRA, Maria Auxiliadora. Géneros textuais e
ensino. Sao Paulo: Parabola, 2010.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda. Ler e
compreender: os sentidos do texto. Sao Paulo:
Contexto, 2006.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda. Ler e
escrever: estratégias de producao textual. Sao
Paulo: Contexto, 2009.

MACHADO, Anna Rachel; LOUSADA, Eliane;




portugués da gente: a lingua que
estudamos, a lingua que falamos. Sao
Paulo: Contexto, 2012.

MARCUSCHI, Luiz Antonio. Produgao
textual, analise de géneros e
compreensao. Sao Paulo: Parabola,
2008.

VAL, Maria da Graga Costa. Redagao e
textualidade. Sao Paulo: Martins
Fontes, 2007

ABREU-TARDELLI, Lilia Santos. Resumo. Sao
Paulo: Parabola, 2004.

MACHADO, Anna Rachel; LOUSADA, Eliane;
ABREU-TARDELLI, Lilia Santos. Resenha. Sao
Paulo: Parabola, 2004.

MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lubia
Scliar. Portugués instrumental. Sao Paulo: Atlas,

2010.

Flavia Coutinho Ferreira Sampaio
Professor

Componente Curricular Lingua
Portuguesa |

Raphael de Mello Veloso
Coordenador

Curso Técnico em Administragao Integrado ao
Ensino Médio




MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FLUMINENSE

Campus ltaperuna

PLANO DE ENSINO

Curso: Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio

Eixo Tecnologico Gestao e Negocios

Ano 2022.1

1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular Literatura |
Abreviatura -

Carga horaria total 67h

Carga horaria/Aula Semanal 2h/a

Professor Jodao Felipe Barbosa Borges
Matricula Siape 1912593
2) EMENTA

Noc¢des Basicas de Teoria Literaria. As origens da literatura de Lingua Portuguesa: A Idade Média
e o Trovadorismo portugués. Humanismo e Classicismo. A literatura no Brasil. O periodo colonial:

Quinhentismo, Barroco, Arcadismo. Romantismo.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR




1.1. Gerais:

- Compreender a arte como um saber cultural e estético gerador de significagdo e integrador da
organizagao do mundo e da propria identidade;

- Analisar, interpretar e aplicar recursos expressivos das linguagens, relacionando textos com
seus contextos, mediante a natureza, fungdo, organizacdo, estrutura das manifestagoes, de
acordo com as condi¢des da produgao e recepgao;

- Confrontar opinides e pontos de vista sobre as diferentes linguagens e suas manifestagdes
especificas.

1.2. Especificos:

- Reconhecer diferentes fungdes da arte, do trabalho e da producgdo dos artistas em seus meios
culturais;

- Analisar as diversas produgdes artisticas como meio de explicar diferentes culturas, padrées de
beleza e preconceitos;

- Reconhecer o valor da diversidade artistica e das inter-relagbes de elementos que se
apresentam nas manifestagdes de varios grupos sociais e étnicos;

- Estabelecer relagbes entre o texto literario e 0 momento de sua produgao, situando aspectos do
contexto histérico, social e politico;

- Relacionar informacdes sobre concepgdes artisticas e procedimentos de construgdo do texto
literario;

- Reconhecer a presenca de valores sociais e humanos atualizaveis e permanentes no patriménio
literario nacional.

4) CONTEUDO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE RELAGCAO INTERDISCIPLINAR




1. Nocgoes basicas de teoria literaria

1.1 O que é literatura: Histéria(s) e definicdo(des); a
relagéo da literatura com outras artes (Cinema, Danga,
Artes Visuais);

Teatro, os diferentes codigos da

linguagem literaria (incluindo breve introdugdo a
Literatura Surda); as fungbes da literatura; os direitos
literatura e

humanos e o direito a literatura;

democracia.

1.2 Os géneros literarios: A literatura classica: os
géneros épico, lirico e dramatico; a evolugcdo dos
géneros na historia da literatura; relagcdes de poder e

concepgdes de valor na formagao do canone literario.

1.3 Introdugéo ao estudo dos géneros literarios: Alguns
principios de analise no drama, na narrativa e na
poesia (enredo, narrador, tempo, espago, personagem,

tema, verso, estrofe, rima etc.).

1.4 (Des)construindo a historiografia literaria: questdes
de género, raga/ etnia e classe social na selegéo

historiografica.

2. As origens das Literaturas de Lingua

Portuguesa

2.1 A ldade Meédia: (Des)construindo caracteristicas
estéticas, historicas, sociais e culturais; Novelas de

cavalaria e cantigas trovadorescas.

2.1.1 Sugestdo de conexdes e dialogos: Literatura de
Cordel no nordeste brasileiro; Literaturas marginais

contemporaneas.

2.1.2 Sugestao de géneros artistico-culturais: saraus,
repentes, slams, videoclipes, playlists comentadas,

raps e outros géneros musicais.

2.2 O Humanismo e o Classicismo: (Des)construindo

caracteristicas estéticas, historicas, sociais e culturais.

Lingua Portuguesa I:

No item 21 da ementa de
Literatura | sera estabelecida
relacdo de interdisciplinaridade
com Lingua Portuguesa | acerca
da seguinte tematica: “Lingua e
mudancga: o portugués através do
tempo - Do portugués lusitano ao

portugués brasileiro”.
Informatica:

Pacote Office: Operacgdes
basicas com o software de
editores de texto e apresentacao
de slides.




2.2.1 Sugestdo de autores: Gil Vicente, Luis de

Camoes, Luisa Sigeia.

2.2.2 Sugestdo de conexdes e dialogos: releituras do

épico no cinema contemporaneo.

2.2.3 Sugestao de géneros artistico-culturais: poema,

teatro, cinema, remidiagdes, HQ’s, fanfics, e-zines, etc.

5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

No intuito de estabelecer uma aproximagdo com a realidade do alunado, o trabalho com a
literatura se desdobrara, sempre que possivel, através de praticas intertextuais com tecnologias e
géneros digitais, sobretudo aqueles do campo da vida pessoal do educando, como Facebook,
Instagram, Twitter, Snapchat, Whatsapp, etc.

Parte-se de uma concepgao ampla da Literatura, considerando a variabilidade e historicidade do
conceito, bem como as relagbes de poder que perpassam a formacgao do canone literario, visando
a seu questionamento e a ampliagdo do repertério artistico-cultural do alunado. O dialogismo e a
intertextualidade, portanto, sdo essenciais para os processos de ensino e aprendizagem da
Literatura.

Compdem os procedimentos metodoldgicos das aulas de Literatura | no 1° semestre de 2022:

Aula expositiva dialogada;

Atividades sincronas, em grupo ou individuais;
Atividades assincronas, em grupo ou individuais;
Debates;

Desenvolvimento de pesquisas e projetos;
Exibigéo de filmes, documentarios e videoclipes.

Serdo utilizados os seguintes instrumentos avaliativos:
1° bimestre
Atividades avaliativas individuais:

1. Elaboragéo de perfil de instagram/facebook de personagens das epopeias da literatura
grega (Valor: 2,0 pontos).
2. Avaliagao escrita/teste (Valor: 4,0 pontos).

Atividades avaliativas coletivas:




3. Apresentacgéo de seminario de Literatura e Cinema (Valor: 4,0 pontos).

2° bimestre
Atividades avaliativas individuais:

1. Elaboragéo de playlist comentada ou rap: intertextos com o trovadorismo (Valor: 3,0
pontos).
2. Elaboragao de fanfic ou animagéo: intertextos com o humanismo e o classicismo (Valor:
3,0 pontos).

Atividades avaliativas coletivas:

3. Apresentagao de sala tematica sobre o Mar: Literatura e Expansdo Maritima, na Semana
Académica (Valor: 4,0 pontos).

Acompanharao as atividades avaliativas os critérios de avaliagdo. O estudante devera obter um
percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de pontos de cada atividade avaliativa
para obter média necessaria a aprovagao. As notas serdo na escala de 0 a 10 com, no maximo,
duas casas decimais. Estudantes que ndo obtiverem média no 1° semestre, terdo direito a
realizacdo da Recuperacao Semestral 1 (atividade substitutiva da Média Semestral 1). A RS1, a
principio, consistira de Avaliagao Escrita/Teste, no valor de 10,0 pontos, mas pode modificar-se a
depender dos resultados nas atividades avaliativas anteriores e dos perfis de aprendizagem do
estudante.

6) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Laboratorios:

Sala de aula e, ocasionalmente, Tecnoteca, Laboratério de Informatica ou Laboratério de Praticas
de Gestao (PAI 19) e Cineteatro Maestro José Carlos Ligiero.

Materiais didaticos:

Slides ou miniapostilas referentes aos assuntos abordados, disponibilizados na sala virtual da
disciplina no Moodle.

Instrumentos e recursos utilizados nas aulas:

Datashow, caixa de som, pincel, quadro, handouts e, ocasionalmente, computadores ou tablets
com acesso a internet.




7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/Empresa Data Prevista

Materiais/Equipamentos/Onibus

Nao ha previsao de visitas técnicas/culturais para a disciplina no 1° semestre de 2022.

8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Conteudo / Atividade docente e/ou discente

1.° Bimestre - (20 h/a)

Inicio: 02 de maio de 2022

Término: 08 de julho de 2022

Semanas 1 e 2:

Apresentacao da turma. Introducgao a Literatura. 1.1
O que é literatura: Historia(s) e definicao(des); a
relacdo da literatura com outras artes (Cinema,
Danga, Teatro, Artes Visuais).

Semana 3:

1.1. Os diferentes cédigos da linguagem literaria
(incluindo breve introdugéo a Literatura Surda); as
fungbes da literatura; os direitos humanos e o
direito a literatura; literatura e democracia.

Semanas 4 e 5:

1.2 Os géneros literarios: A literatura classica: os
géneros épico, lirico e dramatico; a evolugado dos
géneros na histéria da literatura; relagdes de poder
e concepgdes de valor na formagdo do canone
literario. Letramento digital: Autobiografia e o
género perfil de Facebook/Instagram. Ferramenta
de edicao de texto: Word.

Semana 6:

1.3 Introducdo ao estudo dos géneros literarios:
Alguns principios de analise no drama, na narrativa
e na poesia (enredo, narrador, tempo, espaco,
personagem, tema, verso, estrofe, rima etc.). O
género seminario. Ferramenta de edi¢do de slides:
Power Point.




Semana 7:

1.4 (Des)construindo a historiografia literaria:
questdes de género, raca/ etnia e classe social na
selegdo historiogréfica. O género drama: intertextos
com o cinema contemporaneo.

Semanas 8, 9 e 10:

Apresentacdo de seminarios de Literatura, Teatro e
Cinema.

1. 02 de junho de 2022
2. 10 de junho de 2022
3. 23 e 30 de junho e 07 de

julho de 2022.

Atividades avaliativas individuais:

3. Elaboragao de perfil de instagram/facebook de
personagens das epopeias da literatura grega
(Valor: 2,0 pontos).
4. Avaliagao escrita/teste (Valor: 4,0 pontos).

Atividades avaliativas coletivas:

3. Apresentacdo de seminario de Literatura e Cinema

(Valor: 4,0 pontos).

2.° Bimestre - (20 h/a)

Inicio: 11 de julho de 2022

Término: 09 de setembro de 2022

Semanas 1 e 2:

Apresentacdo das notas do 1° bimestre e
devolugao das atividades avaliativas.

2.1 A ldade Média: (Des)construindo caracteristicas
estéticas, historicas, sociais e culturais; Novelas de
cavalaria e cantigas trovadorescas.

2.1.1 Intertextos com a Literatura de Cordel no
nordeste brasileiro e Literaturas marginais
contemporaneas: o rap, o slam e as playlists
comentadas.

Semana 3:

2.2 (@] Humanismo e o) Classicismo:
(Des)construindo caracteristicas estéticas,
historicas, sociais e culturais.

Semana 4:
2.2.1 Gil Vicente e o teatro contemporéaneo.
Semana 5:

2.2.1 Luis de Camdes e o cinema contemporaneo.




Semana 6:
Participagdo na Semana Académica.
Semana 7:
2.2.1 Luisa Sigeia e o0 género fanfic.
Semana 8:

Aula  coringa/Aula de revisao.

escrita/teste.

Avaliacao

Semana 9:

Recuperacdo Semestral .

1. 28 de julho de 2022.
2. 01 de setembro de 2022.
3. 22 a 26 de agosto de 2022.

Atividades avaliativas individuais:

4. Elaboragao de playlist comentada ou rap:

intertextos com o trovadorismo (Valor: 3,0 pontos).
5. Elaboracao de fanfic ou animacao: intertextos com

o humanismo e o classicismo (Valor: 3,0 pontos).

Atividades avaliativas coletivas:

6. Apresentacao de sala tematica sobre o Mar:
Literatura e Expansao Maritima, na Semana
Académica (Valor: 4,0 pontos).

Inicio: 08 de setembro de 2022

Término: 08 de setembro de 2022

RS1

Avaliacao escrita/teste (Valor: 10,0 pontos)

9) BIBLIOGRAFIA

9.1) Bibliografia basica

9.2) Bibliografia complementar

BOSI, A. Histéria concisa da literatura
brasileira. 52.ed. Sio Paulo: Cultrix,
2017.

CAMPOS, M. I. B.; ASSUMPCAO, N.
Esferas das Linguagens. 1.ed. Sao
Paulo: FTD, 2016.

EAGLETON, T. Teoria da Literatura —
uma introdugado. Porto Alegre: L&PM,

ANASTACIO, Vanda (org.). Escritoras [base de
dados online]. Lisboa: FLUL. Disponivel em:
<http://www.escritoras-em-portugues.eu/#>.
Acesso em: 01/05/2019.

ABREU, M. Cultura letrada: literatura e cultura. Sao
Paulo: UNESP, 2006.

ADORNO, T. W. Notas de Literatura I. Traducdo de
Jorge de Almeida. Sdo Paulo: Duas Cidades, 2003.




2019.
LAJOLO, M. Descobrindo a literatura.
Sao Paulo: Atica, 2003.

AUERBACH, E. Mimesis: a representacido da
realidade na literatura ocidental. 5. ed. Sdo Paulo:
Perspectiva, 2004.

BARTHES, R. O prazer do texto. Traducdo de J.
Guinsburg. 3. ed. Sao Paulo: Perspectiva, 1987.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular: Ensino
Médio. Brasilia. MEC/Secretaria de Educagao Basica,
2018.

CALVINO, I. Seis propostas para o préximo milénio.
Traducdo de Ivo Barroso. Sdo Paulo: Cia. das Letras,
2000.

__ . Por que ler os classicos? Tradugéo de Nilson
Moulin. Sao Paulo: Cia. das Letras, 1993.

HOLLANDA, Heloisa Buarque de (org.). Tendéncias e
impasses: o feminismo como critica da cultura. Rio de
Janeiro: Rocco, 1994.

LAJOLO, M. Literatura: leitores e leitura. Sdo Paulo:
Moderna, 2001.

PROENCA FILHO, D. Estilos de época na literatura.
Sé&o Paulo: Prumo, 2013.

SONTAG, S. Contra a interpretagao. Tradugido de
Lya Luft. Porto Alegre: L&PM, 1987.

TODOROV, T. Literatura em perigo. Tradugdo de
Caio Meira. Rio de Janeiro: DIFEL, 2009.

Joao Felipe Barbosa Borges
Professor

Componente Curricular Literatura |

Raphael de Mello Veloso
Coordenador

Curso Técnico em Administragao Integrado ao
Ensino Médio
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1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular Educacao Fisica |
Abreviatura -
Carga horaria total 67h
Carga horaria/Aula Semanal 2h/a
Professor Rodrigo da Silva Martins
Matricula Siape 3126412

2) EMENTA

Construcao e vivéncia coletiva das praticas corporais estabelecendo relagdes individuais e
sociais, tendo sempre como pano de fundo a cultura corporal de movimento. Percepgao do
corpo como meio de interagdo consigo e com o outro, bem como meio de linguagem e
expressdao. Conhecimento sobre o corpo nos seus aspectos fisicos, culturais, sociais e
afetivos.




3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:

Possibilitar aos estudantes explorar o movimento e a gestualidade de diferentes praticas
corporais dos mais variados grupos culturais e analisar os discursos e os valores
associados a elas, bem como os processos de negociagdo de sentidos que estdo em jogo
na sua apreciacao e producado. Conhecer e problematizar o corpo tendo em vista a busca
da qualidade de vida mediante uma compreensao critica da relagcdao salde e atividade
fisica. Incentivar o trabalho em equipe e a tomada de decisdes nas aulas como critério de
relagdo entre o componente curricular e a area técnica da Administragao.

1.2. Especificos:

Conhecer aspectos técnicos, taticos, tecnolégicos, histéricos, esportivos e
culturais das praticas corporais, em destaque os jogos e os esportes coletivos e
aquaticos;

Aprender a viver plenamente sua corporeidade, de forma ludica, tendo em vista a
qualidade de vida, promogao e manutengao da saude;

Aprender a conhecer e a perceber, de forma permanente e continua, seu corpo,
suas limitagbes, na perspectiva de supera-las, e suas potencialidades, no sentido
de desenvolvé-las, de maneira autobnoma e responsavel;

Analisar criticamente os discursos sobre atividade fisica e saude divulgados nas
midias sociais;

Desenvolver o autoconhecimento e autocuidado com o corpo;

Ampliar sua capacidade de escutar e dialogar;

Trabalhar em equipe.

4) CONTEUDO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE RELAGAO INTERDISCIPLINAR




1° BIMESTRE

1. Jogos
1.1. Grandes Jogos
1.2. Jogos pré-desportivos
1.3. Jogos digitais

2. Obesidade e suas implicagbes para a saude
(célculo do IMC).

3. Relagao entre os padrées de beleza e as midias
de massa e os transtornos alimentares (anorexia,
bulimia, vigorexia).

4. Bullying na adolescéncia e a utilizagao do Fair
play no esporte e na vida.

2° BIMESTRE

1. Esporte Coletivo (Fundamentos,
taticos e regras)

aspectos

1.1. Handebol

2. Nutrigao: Piramide alimentar; fontes energéticas
aplicadas ao exercicio.

1. Lingua Portuguesa I: Relagao entre
os padrdoes de beleza e as midias de
massa e os transtornos alimentares
(anorexia, bulimia, vigorexia).

2. Lingua Portuguesa I: Bullying na
adolescéncia e a utilizagao do Fair
play no esporte e na vida.

3. Biologia I: Nutricao: Piramide
alimentar; fontes energéticas
aplicadas ao exercicio.

5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




Aula expositiva dialogada

Aulas praticas

Atividades em grupo ou individuais
Pesquisas

Avaliagao formativa

Serdao utilizados como instrumentos avaliativos: avaliagao pratica (observagdo e
autoavaliagao), avaliagdes escritas individuais, trabalhos/debates em dupla/grupo.

6) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

e Fisicos: Quadra poliesportiva; Campo de Futebol; Espacos de lazer; Tecnoteca
e Materiais Didaticos: materiais esportivos diversos; smartphones;

7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/Empresa Data Prevista Materiais/Equipamentos/Onibus

Nao se aplica Nao se aplica
Nao se aplica




Nao se aplica Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica Nao se aplica

Nao se aplica

8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data

Conteuido / Atividade docente e/ou discente

Inicio: 02 de Margo de 2022

Término: 08 de Julho de 2022

1.° Bimestre - (20h/a)

Semana 01: 02 a 06/05
SEMANA DE ACOLHIMENTO
Semanas 02 a 06: 09/05 a 10/06
1. Jogos

1.1. Grandes Jogos

1.2. Jogos pré-desportivos

2. Obesidade e suas implicagbes para a saude (calculo
do IMC).

Semanas 07 a 09: 13/06 a 01/07
1. Jogos
1.3. Jogos digitais

3. Relagao entre os padroes de beleza e as midias de
massa e os transtornos alimentares (anorexia,
bulimia, vigorexia).

4. Bullying na adolescéncia e a utilizagao do Fair play
no esporte e na vida.

Semana 10: 04/07 a 08/07

- Revisao dos contetudos

1- 02 de Margo de 2022 a 08 de
Julho de 2022;

2- 24 de Junho de 2022;

Avaliagao 1 (A1)
1- Observacao durante as aulas praticas: 6,0 pontos;

2- Seminario sobre padrdes de beleza e midias de
massa: 2,0 pontos;




3- 01 de Julho de 2022.

3- Producéo textual sobre bullying na adolescéncia
(integragao com Lingua Portuguesa e Literatura): 2,0
pontos.

2.° Bimestre - (20h/a)

Inicio: 11 de Julho de 2022

Término: 09 de Setembro de 2022

Conteudo desenvolvido ao longo de todo o bimestre.

1. Esporte Coletivo (Fundamentos, aspectos taticos e
regras)

1.1. Handebol
Semanas 05 a 08: 08/08 a 02/09

2. Nutrigao: Piramide alimentar; fontes energéticas
aplicadas ao exercicio.

Semana 07: IX Semana Académica do IFF Campus
Itaperuna.

Semana 09:

- Revisao dos contetdos

1- 11 de Julho de 2022 a 09 de
Setembro de 2022;

2- 26 de Agosto de 2022;

3- 02 de Setembro de 2022.

Avaliagdo 2 (A2)
1- Observagao durante as aulas praticas: 6,0 pontos;

2- Pesquisa sobre Nutricdo (Piramide alimentar; fontes
energéticas aplicadas ao exercicio) (integragao com
Biologia I): 2,0 pontos;

3- Avaliagao tedrica sobre Handebol: 2,0 pontos.

Inicio: 05 de Setembro de 2022

Término: 09 de Setembro de 2022

RS1

9) BIBLIOGRAFIA

9.1) Bibliografia basica

9.2) Bibliografia complementar

ARAUJO, M. et al. Os heréis, vitimas e

viloes: discursos sobre a anorexia
nervosa. Psicologia &

Sociedade, Belo Horizonte, v. 24, n. 2,

DARDENNE, C. Um olhar critico sobre as
recomendacgdes para a pratica da atividade fisica.
2004.

Dissertacao. (Mestrado em Saude Publica)- Escola




p. 472-483, maio/ago, 2012. Disponivel
em:
http://lwww.scielo.br/pdf/psoc/v24n2/24
.pdf. Acesso em: 23.jun. 2019.
BAGRICHEVSKY, M.; PALMA, A_;
ESTEVAO, A. (orgs.). A saide em
debate na educagao

fisica. Blumenau: Edibes, 2003.
COLETIVO de AUTORES. Metodologia
do Ensino de Educacéo Fisica. Sao
Paulo: Cortez, 1992.

Nacional de Saude Publica, Fundagao Osvaldo
Cruz, Rio de Janeiro, 2004.

DARIDO, S. C. Educacgéo Fisica na escola:
questoes e reflexdes. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2003.

GRECO, Pablo Juan (Org.); BENDA, Rodolfo
Novellino (Org.). Iniciagao esportiva universal, 1.
Belo Horizonte: Ed. UFMG, v.2, 1998.
NISTA-PICCOLO, Vilma Leni; MOREIRA, W. W.;
MOREIRA, E. Carlos. Esporte para a vida

no ensino médio. Sao Paulo: Telos, 2012.
RUFINO, L. G.; DARIDO, S. C. Possiveis didlogos
entre Educacgéo Fisica Escolar e o contetudo

das lutas na perspectiva da cultura corporal.
Conexodes, Campinas, v. 11, n. 1, p. 145-70, 2013.

Rodrigo da Silva Martins

Professor

Componente Curricular Educagao Fisica

Raphael de Mello Veloso
Coordenador

Curso Técnico em Administragéo Integrado ao
Ensino Médio
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1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular Espanhol |
Abreviatura -
Carga horaria total 67h
Carga horaria/Aula Semanal 2h/a
Professor Poliana da Silva Carvalho
Matricula Siape 1058956
2) EMENTA

Leitura e interpretagcdo de textos de géneros diversos com aplicacido de diferentes
estratégias de leitura; estudo gramatical e morfossintatico; compreensao de aspectos
linguisticos e desenvolvimento de vocabulario; produgao de textos em Lingua espanhola
relevantes para o desenvolvimento da educagao linguistica do estudante.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR




1.1. Geral:

Desenvolver competéncias linguisticas em espanhol como lingua estrangeira em
géneros discursivos variados, promovendo o processo de aprendizagem do idioma
de forma que se contribua para o desenvolvimento de uma visdo mais ampla de
mundo, a partir da observacgio de outras culturas e formas de pensar e interagir;

1.2. Especificos:

Desenvolver, no aluno, a habilidade de (re)conhecimento, analise, leitura,
compreensao e producgao de textos de diferentes géneros na lingua espanhola;
Capacitar o estudante para reconhecer e utilizar a Lingua Espanhola como
instrumento de interagao social e acesso a informagdes do mundo;

Expandir a observacdao do mundo do aluno com suas diferengas e leva-lo a
perceber e usar a lingua como pano de fundo na / para a comparagao e observagiao

das diferengas culturais;
e Levar o aluno a ampliar o seu conhecimento Iéxico-semantico no idioma.

4) CONTEUDO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE RELAGAO INTERDISCIPLINAR

2.
Blo

1. Estratégias de leitura
1. Lingua Portuguesa
1.1 Leitura e compreensdo de textos de géneros
diversos;

1.2 Reconhecimento do género, das fungbes e do
valor comunicativo de um texto;

1.3 Vocabulario e expressbes usuais pertinentes
ao género textual em estudo;

1.4 Inferéncia de significado pela analise
contextual e formagao de palavra;

1.5 Reconhecimento de cognatos e falsos
cognatos;

1.6 Utilizac&o de estratégias de leitura

e modalidades comunicacionais

Géneros Textuais: Registro Civil, Entrevista,
g/Instagram, Debate.

2.1 Alfabeto/Deletrear
2.2 Formas de tratamiento (formal/informal)

2.3 Saludos y despedidas

linguagens e comunicagéao / discursos
e ideologias / variagdes “linguisticas”




2.4 Datos personales: nombres, apellidos,
nacionalidad y lugar de residencia

2.5 Los pronombres personales sujeto

2.6 El género y numero de los adjetivos de
nacionalidad

2.7 Los pronombres interrogativos: ¢cémo?,
¢donde? ;de donde?, 4cual?, jcuales?, ;qué?

2.8 El presente de indicativo de los verbos
llamarse, sery vivir

2.9 Los nombres y apellidos
3. Los paises y las ciudades
3.1 Las nacionalidades

3.2 Presente de Indicativo: verbos regulares e
irregulares

3.3 Pedir y dar informacién personal: edad, fecha
de nacimiento, numero de teléfono, correo
electrénico, direccion postal

3.4 Hablar los estudios, la profesion, el lugar de
estudios/trabajos

5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




A seguir, algumas estratégias de ensino-aprendizagem diretamente relacionadas ao Projeto
Pedagdgico do Curso (PPC):

Aula expositiva dialogada

Estudo dirigido

Atividades em grupo ou individuais

Pesquisas

Avaliagao formativa

Aulas interativas e/ou expositivas, utilizando-se ou nao de livros didaticos,

apostilas e/ou multimeios de informagao e comunicagao e tecnologias digitais;

e Atividades didatico-pedagégicas, como debates, seminarios, pesquisa orientada,
estudo dirigido, exibicdo de filmes e documentarios, exercicios, questionarios,
testes, leitura e producao de géneros textuais escritos e orais, leitura e produgao
de géneros digitais, apresentagdes, exposicoes e mostras artistico-culturais,
atividades gamificadas;

e Atividades didatico-pedagogicas assincronas (via Plataforma Moodle e/ou
Q-Académico), utilizando-se de carga horaria extraclasse, na proposi¢ao de tarefas
seja na forma on-line (através de videoaulas, podcasts, games, pesquisas digitais,
etc.), seja na forma fisica (através de leitura e/ou producdao de géneros textuais
impressos ou orais, tais como artigos cientificos, projetos, comunicagao oral, etc.);

e Participacao e/ou organizagao de gincanas, mostras, feiras, seminarios, visitas

técnicas/culturais.

Serao utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos em
grupo ou em dupla, atividades no caderno e participagao.

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugdes, sendo
instrumentalizado a partir da quantidade de acertos. Para aprovacao, o estudante devera
obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do semestre
letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

6) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Materiais expositivos (slides, pdf), materiais impressos, apostilas, livros didaticos, projetor
multimidia, caixa de som, notebook, quadro, pincel; laboratério de administragao,
tecnoteca, cineteatro e biblioteca

7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS




Local/Empresa Data Prevista Materiais/Equipamentos/Onibus

8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data

Conteuido / Atividade docente e/ou discente

1.° Bimestre - (20 h/a)

Inicio: 02 de margo de 2022

Término: 08 de julho de 2022

Semana de Acolhimento e Integragdo do IFF

Campus Itaperuna

1. Estratégias de leitura

1.1 Leitura e compreensdo de textos de géneros
diversos

2. Reconhecimento do género, das fungées e do
valor comunicativo de um texto

2.1 Género textual digital: Instagram

2.2 Vocabulario e expressbdes usuais pertinentes ao
género textual em estudo

3. Inferéncia de significado pela analise contextual
e formagao de palavra
3.1 Reconhecimento de cognatos e falsos cognatos;

3.2 Utilizagao de estratégias de leitura

4. Estudo gramatical

4.1 Alfabeto/Deletrear
4.2 Formas de tratamiento (formal/informal)
4.3 Saludos y despedidas

4.4 Datos personales: nombres, apellidos, nacionalidad
y lugar de residencia




4.5 Los nombres y apellidos

08 de julho de 2022

Avaliagao 1 (A1)
Prova escrita (5,0)
Post para Instagram (3,0)

Atividades no caderno (2,0)

2.° Bimestre - (20h/a)

Inicio: 11 de julho de 2022

Término: 09 de setembro de 2022

1. Los paises y las ciudades
1.1 Las nacionalidades

1.2 El género y numero de los adjetivos de
nacionalidad

2 Presente de Indicativo: verbos regulares e
irregulares

2.1 El presente de indicativo de los verbos
llamarse, sery vivir

2.2 Pedir y dar informacion personal: edad, fecha
de nacimiento, numero de teléfono, correo

electronico, direccion postal

2.3 Hablar los estudios, la profesion, el lugar de
estudios/trabajos

3 Los pronombres personales sujeto

3.1 Los pronombres interrogativos: ;como?, ;donde?
¢de dénde?, ;cudl?, icudles?, ;qué?

4 IX Semana Académica do IFF Campus Itaperuna

08 de setembro de 2022

Avaliagao 2 (A2)
Prova escrita/oral (5,0)
Atividades no caderno (3,0)

Producao textual (2,0)

Inicio: 03 de setembro de 2022

RS1




Término: 09 de setembro de 2022

9) BIBLIOGRAFIA

9.1) Bibliografia basica

9.2) Bibliografia complementar

ALMEIDA, Fabio Sampaio de.; GIORGI,
Maria Cristina. Ensino de espanhol em
perspectiva enunciativa: géneros do
discurso e tipologias textuais. Intersignos.
No prelo.

; FERREIRA, Charlene Cidrini.
Anadlise do discurso e ensino de E/LE:
uma proposta didatica. Anais do XIV
Congresso Brasileiro de Professores de
Espanhol. No prelo.

BAKHTIN, Mikhail. Estética da Criagcado
Verbal. 22 ed. Sdo Paulo: Martins Fontes,
1997.

CORACINI, M. J. O jogo discursivo na
aula de leitura: lingua materna e lingua
estrangeira. Campinas,SP:Pontes,1995.

DAHER, D. C.. Enseianzas del espaiiol
y politicas lingiiisticas en Brasil.
Ensino do espanhol e politicas
linguisticas no Brasil. Revista Hispanista,
Niter6i, n.27, 2006. Disponivel em:
http://www.hispanista.com.br/revista/artig
0216.htm.

., D.C. A Analise do Discurso e o

ensino de Espanhol Lingua
Estrangeira. In: Estudos Hispanicos.
Lingua, Literatura, Ensino, Pesquisa

FREITAS, L.M.A. ET AL. (Org.) Janeiro:
APEERJ.

SANT'ANNA, V. L. A de.
Reflexiones acerca de la nocion de
competencia lectora: aportes
enunciativos e interculturales. In: Revista
Hispanista. n° 11. Disponivel em:
DAHER, Maria Del Carmen F. Gonzalez
& SANT'ANNA, Vera Lucia de
Albuquerque. Reflexiones acerca de la

FANJUL, Adrian (org.). Gramatica y Practica de
Espanol para Brasilenos. Sao Paulo: Moderna, 2010.

FLAVIAN, Eugenia & FERNANDEZ, Gretel Eres.
Minidicionario Espanhol/portugués -
Portugués/espanhol. 19ed. Sao Paulo: Atica, 2009.

KEVORKIAN, Anadlia et all. Lengua y Literatura 1-

Carpeta de Aplicacion. Buenos Aires, Puerto de
Palos: 2001.

SANCHEZ, Karina S. et all. Lengua y practicas del
lenguaje. Buenos Aires, Aique Grupo Editor, 2008.

TORREGO, Leonardo Gémez. Gramatica Didactica
del Espanol. Madri: SM Editorial, 2007.




nocion de competencia lectora: aportes
enunciativos e interculturales. In:
Hispanista, n 11.
http://www.hispanista.com.br/revista/artig
095esp.htm.

MAINGUENEAU, D. Analise de textos
da comunicagdao. Sao Paulo: Cortez,
2002.

MARCUSCHI, L. A. Producao Textual,
Anadlise de Géneros e Compreensao.
Sao Paulo: Parabola, 2008.

MATTE BON, F. Gramatica
Comunicativa Del Espaiiol - Tomo I.
Madri: Edelsa, 1998.

. Gramatica Comunicativa
Del Espaiiol - Tomo Il. Madri: Edelsa,
1998.

Poliana da Silva Carvalho
Professor

Componente Curricular Espanhol

Raphael de Mello Veloso
Coordenador

Curso Técnico em Administragéo Integrado ao
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FLUMINENSE
Campus ltaperuna

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio
Eixo Tecnologico Gestao e Negocios

Ano 2022.1

1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular Matematica l
Abreviatura -
Carga horaria total 200h
Carga horaria/Aula Semanal 6h/a
Professor Mauricio de Oliveira Horta Barbosa
Matricula Siape 1748803
2) EMENTA

Teoria dos conjuntos. Conjuntos numéricos. Fungées. Fungao afim. Fungao quadratica.
Funcao Modular. Fung¢do exponencial. Fung¢ao logaritmica. Trigonometria do tridngulo
retdngulo. Sequéncias.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR




Construgao de significados para os niumeros naturais, inteiros, racionais e reais; Construir
nogoées de grandezas e medidas para a compreensdo da realidade e a solugdo de
problemas do cotidiano; Construir no¢cdes de variagdo de grandezas para a compreensao
da realidade e a solugao de problemas do cotidiano. Desenvolvimento da capacidade de
aplicar o raciocinio lé6gico e a matematica para resolugido de problemas e criagao de
solugdes, entre outros. Iniciativa na busca de informagdes, investigagdo, persisténcia,
autonomia, cooperagao, exercitagao, responsabilidade.

4) CONTEUDO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE RELAGAO INTERDISCIPLINAR

1° Bimestre (Conjuntos; Conjuntos Numéricos;
Relagdes e Fungodes;

Proporcionalidade;)
1. Conjuntos

1.1. Reconhecer e utilizar as formas
representativas: extensdao, diagramas e
propriedades;

1.2. Identificar e empregar simbologias;

1.3. Realizar operagdes entre conjuntos:
uniao, interseccao e diferencga;

1.4. Reconhecer as conexdes das regras
I6gicas e simbologia matematica;

1.5. Resolugdo de problemas envolvendo
conjuntos.

2. Conjuntos Numéricos (énfase na revisdao do
ensino fundamental)

2.1. Reconhecer os conjuntos e elementos;

2.2. Identificar propriedades e realizar
operagoes: representagoes, operagcoes e
limitagdes de cada conjunto;

23. Ter nogdao do conceito de
comensurabilidade;




2.4. Empregar representacdes graficas e
geométricas.

2.5. Dominar os conceitos de potenciagio e
radiciagdo: poténcia de base 10 e notagao
cientifica.

3. Relagao e Fungoes

3.1. Compreender o plano cartesiano e par
ordenado;

3.2. Identificar e compreender o conceito de
relagao e fungao;

3.3. Utilizar as representagdes graficas e
diagramas;

3.4. Identificar elementos constituintes:
dominio, contradominio e imagem;

3.5. Compreender e empregar ideias da lei
de formacao e nog¢des intuitivas;

3.6. Resolugdo de problemas de nog¢ées
intuitivas de fungao.

4. Proporcionalidade

4.1. Identificar relagbes de
proporcionalidade direta e inversa;

4.2. Empregar regra de trés simples e
composta, na resolugao de problemas;

4.3. Compreender e utilizar ideias de
divisao em partes proporcionais e
inversamente proporcionais, regra da
sociedade;

4.4. Resolugdo de problemas envolvendo
porcentagens.

2° Bimestre (Fungao Polinomial do 1° Grau; Fungéao
Polinomial do 2° Grau;)

5. Fungao Polinomial do 1° grau

5.1. Resolver equagées polinomiais do 1°
grau;

5.2. Solucionar e interpretar sistema de
equacgoes polinomiais do 1° grau;




5.3. Reconhecer e interpretar a lei de
formacgao (representacgao algébrica),
propriedade dos coeficientes e
representacgao grafica;

5.4. Interpretar e identificar crescimento e
decrescimento, taxa de variagao;

5.5. Resolugées de Problemas.
6. Funcao Polinomial do 2° grau

6.1. Resolver equagées polinomiais do 2°
grau, propriedade da soma e produto de
raizes (resolugao mental) e forma fatorada;

6.2. Reconhecer e interpretar a lei de
formacgao (representacgao algébrica),
propriedade dos coeficientes e
representacgao grafica;

6.3. Identificar propriedades geométricas da
parabola: concavidade, simetria, maximo e
minimo;

6.4. Resolugao de Problemas.

5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




Aula expositiva dialogada

Estudo dirigido

Atividades em grupo ou individuais

Utilizagao de plataformas de ensino para resolugao de exercicios
Avaliagao formativa

Serao utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos
escritos em dupla ou grupo, apresentagao de resolugdes de exercicios.

A composicdo da nota sera feita por meio de um teste em dupla no valor de 3,0 pontos,
exercicios em aula no valor de 1,0 ponto e uma prova individual no valor de 6,0 pontos.

Todas as atividades sao avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugées, sendo
instrumentalizado a partir da quantidade de acertos. Para aprovacao, o estudante devera
obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do semestre
letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

6) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Quadro branco, pincel, livro didatico, plataformas de ensino, softwares de ensino de
matematica.

7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/Empresa Data Prevista Materiais/Equipamentos/Onibus




8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data

Conteuido / Atividade docente e/ou discente

1.° Bimestre - (60h/a)

Inicio: 02 de maio de 2022

Término: 08 de julho de 2022

Semana 1 (6h/a)

o Acolhimento e integragdo do IFF

Campus Itaperuna

o 1. Conjuntos (1.1 e 1.2)
Semana 2 (6h/a)

o Conjuntos (1.3 a1.5)
Semana 3 (6h/a)

o Conjuntos Numéricos (2.1 a 2.3)
Semana 4 (6h/a)

o Conjuntos Numéricos (2.4 e 2.5)
Semana 5 (6h/a)

o Relagodes e Fungées (3.1 a 3.4)
Semana 6 (6h/a)

o Relagoes e Fungdes (3.5 e 3.6)
Semana 7 (6h/a)

o Proporcionalidade (4.1 e 4.2)
Semana 8 (6h/a)

o Proporcionalidade (4.3 e 4.4)
Semana 9 (6h/a)

o Reviséao

09 de julho de 2022

Avaliagao 1 (A1)

2.° Bimestre - (60h/a)

Inicio: 11 de julho de 2022

Término: 09 de setembro de 2022

Semana 1 (6h/a)

o Funcgéo Polinomial do 1° grau (5.1 e 5.2)
Semana 2 (6h/a)

o Fungéao Polinomial do 1° grau (5.3 e 5.4)
Semana 3 (6h/a)

o Fungédo Polinomial do 1° grau (5.5)
Semana 4 (6h/a)

o Fungdo Polinomial do 2° grau (6.1 e 6.2)
Semana 5 (6h/a)

o Funcéao Polinomial do 2° grau (6.3 e 6.4)
Semana 6 (6h/a)




o IX

o Fungéo Polinomial do 2° grau (6.5)
e Semana 7 (6h/a)

Semana Académica do IFF Campus

Itaperuna
e Semana 8 (6h/a)
o Revisdo

09 de setembro de 2022

Avaliagao 2 (A2)

Inicio: 04 de setembro de 2022 RS1
Término: 09 de setembro de 2022
9) BIBLIOGRAFIA
9.1) Bibliografia basica 9.2) Bibliografia complementar

- DANTE, L. R. Matematica:contexto e - DANTE, L. R.
aplicagbes. Sdo Paulo: Atica, 20009. V. 1.

Matematica.S3o Paulo: Atica, 2006.

Volume Unico. - MELLO, J. L. P. Matematica construgao e
- |[EZZI, G. et al. Matematica: ciéncia e significado. Sdo Paulo: Moderna, 2005. Volume

aplicagdo. Sao Paulo: Atual, 2004. V. 1. | Unico.

- GIOVANNI, J. R.; BONJORNO, R. - PAIVA, M. Matematica. Sao Paulo: Moderna, 2005.

Matematica uma nova abordagem.Sdo | Volume Unico.

Paulo: FTD, 2000. - SMOLE, M. S.; DINIZ, M. I. Matematica.Sao Paulo:
V. 1. Saraiva, 2005. V. 1.
- YOUSSEF, A. N.; SOARES, E.; FERNADEZ, V. P.

Matematica de olho no mundo do
trabalho.S3o Paulo: Scipione, 2005. Volume Unico.

Mauricio de Oliveira Horta Barbosa

Professor

Raphael de Mello Veloso

Coordenador

Componente Curricular Matematica | Curso Técnico em Administragao Integrado ao

Ensino Médio




MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FLUMINENSE
Campus ltaperuna

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio
Eixo Tecnologico Gestao e Negocios

Ano 2022.1

1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular Fisical
Abreviatura -
Carga horaria total 100h
Carga horaria/Aula Semanal 3h/a
Professor Adriana Azeredo de Souza Ribeiro/Lucio de Oliveira
Carneiro
Matricula Siape 3734652/1451583
2) EMENTA

Cinematica. Dinamica de um ponto material. Gravitagao Newtoniana. Leis de Conservacao.
Hidrostatica.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR




1.1. Geral:

Essa

disciplina tem por objetivo trabalhar os conceitos necessarios para desenvolvimento

da Fisica no decorrer do curso, visando desenvolver habilidades de interpretagdo de
enunciados e resolugao de situagoes-problemas.

1.2. Especificos:

Compreender enunciados com a codificagao e simbologia da fisica;

Compreender tabelas, graficos e relagées matematicas;

Compreender o conceito de medir e fazer hipéteses;

Relacionar grandezas e utilizar leis e teorias;

Compreender a fisica no cotidiano, nos equipamentos e procedimentos
experimentais;

Interpretar enunciados e obter informacodes relevantes;

Identificar regularidade nos experimentos;

Resolver situagdes — problemas.

4) CONTEUDO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE RELAGAO INTERDISCIPLINAR




1. Introducgao a Fisica:

1.1. Discussdo sobre grandezas escalares e
vetoriais.

1.2. Unidades de Medida.

1.3. Notacgao Cientifica.

1.4 Adicao de Vetores.

2. Cinematica do movimento unidimensional:
2.1. Movimento retilineo uniforme.

2.2. Movimento retilineo uniformemente
variado.

2.3. Movimento de queda livre e langamento
vertical para cima.

3. Cinematica do movimento bidimensional:

3.1. Langamento obliquo e Ilangamento
horizontal no vacuo.

3.2. Movimento circular uniforme.
4. Leis de Newton:
4.1. Forga e tipos de forga.
4.2. Primeira Lei de Newton.
4.3. Segunda Lei de Newton.
4.4. Terceira Lei de Newton.
4.5 Lei de Hooke.
4.6 Atrito estatico e cinético.

4.7 Componentes da Forgca Resultante em
Movimento Curvilineo.

5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




e Aula expositiva dialogada;
e Atividades em grupo e individuais;
e Atividades de pesquisa.

A prova escrita individual valera 60% da pontuacgao total de cada bimestre.

As atividades avaliativas em grupo corresponderdao a 40% da pontuagdo total de cada
bimestre.

6) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Quadro, datashow, caneta, apagador, slides, lista de exercicios e questionarios.

7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/Empresa Data Prevista Materiais/Equipamentos/Onibus

8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Conteuido / Atividade docente e/ou discente




1.° Bimestre - (30h/a)

Inicio: 02 de maio de 2022

Término: 11 de Julho de 2022

Semana 1 (3h/a)

e Acolhimento.

Semana 2 (3h/a)

e Apresentacdo da ementa, do cronograma e das
atividades avaliativas.

e Introdugdo a Fisica: discussdo sobre grandezas
escalares e vetoriais.

Semana 3 (3h/a)

e Movimento retilineo uniforme.

Semana 4 (3h/a)

e Unidades de Medida.
e Movimento retilineo uniforme.

Semana 5 (3h/a)
e Notagdo Cientifica.
o Movimento retilineo uniforme.
Semana 6 (3h/a)
e Adicao de Vetores.
e Movimento retilineo uniformemente variado.

Semana 7 (3h/a)

e Operacgdes de Vetores.
e Movimento retilineo uniformemente variado.

Semana 8(3h/a)

e Atividades extras: Conteudo trabalhado. Reviséo.
(Unidades de medidas, notacdo cientifica,
algarismo significativo e operagdes de vetores).

e Movimento de queda livre e langcamento vertical
para cima.

Semana 9 (3h/a)




e Atividades extras: Conteudo trabalhado. Reviséo.
(Unidades de medidas, notacdo cientifica,
algarismo significativo e operagdes de vetores).

e Movimento de queda livre e de langamento
vertical para cima.

Semana 10 (3h/a)

e Avaliagao.

04 de Julho de 2022

Avaliagao 1 (A1)

2.° Bimestre - (30h/a)

Inicio: 11 de Julho de 2022

Término: 10 de Setembro de 2022

Semana 1 (3h/a)

- Langamento horizontal.
Semana 2 (3h/a)

- Langamento obliquo.
Semana 3 (3h/a)

- Movimento circular uniforme.
Semana 4 (3h/a)

- Movimento circular uniforme.
Semana 5 (3h/a)

- Leis de Newton.
Semana 6 (3h/a)

- Leis de Newton.
Semana 7 (3h/a)

- Atrito estatico e cinético.
Semana 8 (3h/a)

- Componentes da forga resultante em movimento
curvilineos

Semana 9 (3h/a)
- Revisao e aprofundamento.

Semana 10 (3h/a)




- Avaliagao.

29 de Agosto de 2022

Avaliagao 2 (A2)

Inicio: 04 de Setembro de 2022

Término: 09 de Setembro de 2022

RS1

9) BIBLIOGRAFIA

9.1) Bibliografia basica

9.2) Bibliografia complementar

- DOCA, Ricardo Helou; VILLAS BOAS,
Newton; BISCUOLA, Gualter Jose.
Tépicos de Fisica. Sao Paulo:Saraiva,
2012. V. 1.

- RAMALHO JUNIOR, Francisco,
FERRARO, Nicolau Gilberto, TOLEDO,
Paulo Anténio. Os Fundamentos da
Fisica: Mecanica. Sao Paulo: Moderna,
2007. V. 1.

- SANT'ANNA, B. et al.Conexdes com a
Fisica.Sao Paulo: Moderna, 2012. V. 1.

- BISCUOLA, G. J.; VILLAS BOAS, N., DOCA, R.
H.Fisica. Sao Paulo:Saraiva, 2012. V. 1.

- KAZUHITO, Y.; FUKE, L. F.Fisica para o Ensino
Médio. Sao Paulo: Saraiva. V. 1.

- TORRES, C.M.; FERRARO, N.G.; SOARES, P.A. T.
Fisica Ciéncia e Tecnologia. Sdao Paulo: Moderna,
2012. V. 1.

- KANTOR, C. A. et al. Cole¢do Quanta Fisica. Sao
Paulo: PD, 2010. V. 1.

- ALVARENGA, Beatriz; MAXIMO, Anténio. Fisica:
ensino médio. Sao Paulo: Scipione, 2006. V. 1.

Adriana Azeredo de Souza Ribeiro
Lucio de Oliveira Carneiro
Professor

Componente Curricular de Fisica |

Raphael de Mello Veloso
Coordenador

Curso Técnico em Administragao Integrado ao
Ensino Médio




MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FLUMINENSE
Campus ltaperuna

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio
Eixo Tecnologico Gestao e Negocios

Ano 2022.1

1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular Informatica
Abreviatura -
Carga horaria total 67h
Carga horaria/Aula Semanal 2h/a
Professor Leonardo Maciel Faisca
Matricula Siape 3260302

2) EMENTA

Evolugao do computador ao longo da histéria. Conhecimentos basicos sobre os
computadores digitais. Conceitos computacionais, que facilitem a incorporagao de
ferramentas especificas nas atividades profissionais. Softwares editores de texto, planilhas
eletrénicas e apresentagoes.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR




1.1. Geral:

Proporcionar a constru¢ao de conhecimentos em informatica basica, hardware, software e
aplicativos de escritério, desenvolver habilidades na utilizagcdo de softwares aplicativos e
utilitarios que possam ser utilizados como ferramentas de trabalho em suas atividades

académicas e profissionais

1.2. Especificos:

Identificar os recursos de informatica;

Utilizar e efetuar configuragées simples do sistema operacional Windows;
Utilizar programas utilitarios para computadores;
Utilizar adequadamente editores de textos e planilhas eletronicas.

4) CONTEUDO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE

RELAGAO INTERDISCIPLINAR

1° BIMESTRE
1. Semana de Acolhimento;

1.1 Apresentagdo da disciplina; Principios e
conceitos basicos de Ecologia.

1.2. Conceitos:
1.2.1.Componentes;
1.2.2.Definigoes;
1.2.3.Software/Hardware;
1.2.4.Sistema Operacional.

1.5. Pacote Office - Microsoft Word

2° BIMESTRE
2. Conceitos Pacote Office
2.1 Microsoft Excel;

2.2 Microsoft Powerpoint;

Lingua Portuguesa |: Textos
multimodais diversos, ferramentas
digitais e realizacdo de pesquisas.




5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Aula expositiva dialogada

Estudo dirigido

Atividades em grupo ou individuais
Pesquisas

Avaliagao formativa

Serao utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos
escritos em dupla, trabalhos apresentados em grupo no formato de seminario.

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugdes, sendo
instrumentalizadas a partir da quantidade de acertos. Para aprovagao, o estudante devera
obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do bimestre
letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

Para a composicao de nota no 1° bimestre, estdao previstas as seguintes atividades:

e avaliacao escrita individual, no valor de 6,0 pontos.
e atividade escrita individual, no valor de 1,0 pontos.
e apresentagao de trabalho em grupo, no valor de 3,0 pontos.

Para a composic¢do de nota no 2° bimestre, estao previstas as seguintes atividades:

e avaliagdo escrita individual, no valor de 5,0 pontos.
e atividade escrita individual, no valor de 1,0 pontos.
e apresentagao de trabalho em grupo, no valor de 4,0 pontos.

6) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Quadro, Pincel, Projetor, Apostilas, Apresentacao de Slides, Laboratério de Informatica,
Tecnoteca.

7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS




Local/Empresa

Data Prevista

Materiais/Equipamentos/Onibus

Nao se aplica

8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data

Conteuido / Atividade docente e/ou discente

1.° Bimestre - (20h/a)

Inicio: 02 de maio de 2022

Término:08 de julho de 2022

1° BIMESTRE
1. Semana de Acolhimento;

1.1 Apresentagcdo da disciplina;
conceitos basicos de Ecologia.

1.2. Conceitos:
1.2.1.Componentes;
1.2.2.Definigdes;
1.2.3.Software/Hardware;
1.2.4.Sistema Operacional.

1.5. Pacote Office - Microsoft Word

Principios

e

30 de Junho de 2022

Avaliagao 1 (A1)

2.° Bimestre - (20h/a)

Inicio: 11 de julho de 2022

Término: 09 de setembro de 2022

2° BIMESTRE
2. Conceitos Pacote Office
2.1 Microsoft Excel;

2.2 Microsoft Powerpoint;

18 de Agosto de 2022

Avaliagio 2 (A2)




Inicio: 03 de Setembro de 2022

Término: 09 de Setembro de 2022

RS1

9) BIBLIOGRAFIA

9.1) Bibliografia basica

9.2) Bibliografia complementar

- NORTON, P. Introdugéo a
Informatica: Conceitos Basicos.
Tradugao: Maria Claudia Santo
Ribeiro; Revisdo Técnica: Alvaro
Rodrigues Antunes Ratto. Sdao Paulo:
Pearson Makron, 2006.

- SILVA, M. G. Terminologia Basica:
Microsoft Windows XP, Microsoft
Office Word 2003, Microsoft Office
Excel 2003, Microsoft Office Access
2003, Microsoft Office Power Point
2003. 6. ed. S3o Paulo: Erica, 2007. -
PAULA JR.; Marcellino F. UBUNTU

— Guia Pratico para Iniciantes. Rio de
Janeiro: Ciéncia Moderna, 2007.

- SCHECHTER, R. BrOffice.org Calc e Writer:
Trabalhe com Planilhas e textos em software livre.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

- RUAS, J. Informatica para Concursos: teoria e
mais de 450 questodes. 6. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2008.

- SEIXAS, R. C. C. Linux para Computadores
Pessoais. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2007.

- SOUZA, S; SOUZA, J. M. Microsoft Office 2010:
para todos nés. Lisboa: FCA, 2010.

- TANENBAUM, A. S. Sistemas operacionais
modernos. 3. ed. Tradugao: Ronaldo A. L.
Gongalves, Luiz A. Consularo, Luciana do Amaral
Teixeira; Revisdao Técnica: Raphael Y. de Camargo.
Sao Paulo: Pearson, 2010.

Leonardo Maciel Faisca
Professor

Componente Curricular Informatica

Raphael de Mello Veloso
Coordenador

Curso Técnico em Administragao Integrado ao
Ensino Médio

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA




INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FLUMINENSE
Campus Itaperuna

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio
Eixo Tecnolégico Gestao e Negdcios

Ano 2022.1

1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular Fundamentos e Tépicos em Administragdo
Abreviatura -
Carga horaria total 67h
Carga horaria/Aula Semanal 2h/a
Professor Raphael Veloso
Matricula Siape 2386954
2) EMENTA

Introdugdo a Administragdo, principais teoricos e principios fundamentais, administragao
do cotidiano e nas organizagoes.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:
Introdugdo a Administragao, Principais areas do conhecimento
1.2. Especificos:

DIMENSAO 1:




Introdugdo a Administragao, Principais areas do conhecimento
Comunicagéo, Oratéria, Pitch, Argumentagao e Apresentagao;
Operagoes basicas em matematica e estatistica;

DIMENSAO 2:

Abordagens e Principais Ferramentas da Administracdo
Pensamento Critico, Cientifico e Criativo;
Raciocinio légico quantitativo;

DIMENSAO 3:

Cultura, Responsabilidade e Cidadania.
Pessoas, Organizagdes, Empatia e Cooperagao;
Autoconhecimento, Projeto de Vida, Curriculo e Comportamento;

DIMENSAO 4:

Finangas comportamentais e pessoais;
Educacdao Empreendedora e Politecnia na Administragao.

4) CONTEUDO
CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE RELAGAO INTERDISCIPLINAR
1. PRIMEIRO BIMESTRE e LINGUA PORTUGUESAI;
e MATEMATICAI;
1.1. Introdugdo a Administragdo, Principais e PROCESSOS
areas do conhecimento ADMINISTRATIVOS;
1.2 Comunicacgao, Oratoria, Pitch,

Argumentacgao e Apresentagao;

1.3. Operagdes basicas em matematica e
estatistica;

2. SEGUNDO BIMESTRE

2.1. Abordagens e Principais Ferramentas da
Administragao

2.2. Pensamento Critico, Cientifico e
Criativo;

2.3. Raciocinio légico quantitativo;




5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A seguir, algumas estratégias de ensino-aprendizagem diretamente relacionadas ao Projeto
Pedagégico do Curso (PPC):

Sala de Aula Invertida;

Aula expositiva dialogada;

Aprendizagem Baseada em Fenomenos;

Estudo dirigido;

Atividades em grupo ou individuais;

Pesquisas e Construc¢ao individual do conhecimento;

Estudos de Caso;

Palestras, Rodas de Conversa e Mesas Redondas com convidados;

Feiras e exposigoes;

Atividades interdisciplinares com eixo tecnolégico;

Avaliagao formativa (provas, trabalhos e apresentagées). O estudante devera obter
um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de pontos do semestre
letivo para ser aprovado.

A nota de cada bimestre sera composta por atividades individuais ou em grupo no
peso de 20% e avaliagbes escritas individuais na proporcdo de 30% durante o
bimestre e outros 50% na semana de provas.

6) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Salas de aula no modelo tradicional, Laboratério de Administracdo e seus componentes
tecnolégicos. Eventuais encontros na Tecnoteca e no Cineteatro. Livros texto para sala de
aula invertida.

7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/Empresa Data Prevista Materiais/Equipamentos/Onibus




8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Conteudo / Atividade docente e/ou discente
1.° Bimestre - (20h/a) Semana 1 (2h/a): Semana de Acolhimento;
Inicio: 02 de maio de 2022 Semana 2 (2h/a): Avaliagao Diagnédstica da Disciplina

Término: 08 de julho de 2022 Semana 3 (2h/a): Construgao do Aprendizado

Semana 4 (2h/a): Introdugédo a Administragio e Areas
do Conhecimento do Curso;

Semana 5 (2h/a): Pesquisa com Egressos do Curso;
Semana 6 (2h/a): Comunicagao e Oratdria
Semana 7 (2h/a): Pitch e Apresentagéao

Semana 8 (2h/a): Mesa Redonda sobre Estudo com
Profissional da Area;

Semana 9 (2h/a): Matematica e Estatistica na
Administragao

Semana 10 (2h/a): Avaliagdo A1

05 de julho de 2022 Avaliagado 1 (A1)
2.° Bimestre - (20h/a) Semana 1 (2h/a): Introdugédo a Légica e Operagoes;
Inicio: 11 de julho de 2022 Semana 2 (2h/a): Leitura e Pensamento Cientifico;

Término: 09 de setembro de 2022 | Semana 3 (2h/a): Pensamento Critico e Reflexivo;

Semana 4 (2h/a): Abordagens e Ferramentais da
Administragao;

Semana 5 (2h/a): Procedimentos de Avaliagao e
Autoavaliagao;




Semana 6 (2h/a): Mesa Redonda sobre Avaliagao com
Convidado Externo;

Semana 7 (2h/a): Formagéao e Ocupagao;
Semana 8 (2h/a): IX Semana Académica
Semana 9 (2h/a): Avaliagao A2

Semana 10 (2h/a): RS2 (Recuperagéao)

30 de agosto de 2022 Avaliagao 2 (A2)

Inicio: 05 de setembro de 2022 RS1

Término: 09 de setembro de 2022

9) BIBLIOGRAFIA

9.1) Bibliografia basica 9.2) Bibliografia complementar
LACOMBE, Francisco José Masset; BARROS, Amon; CARRIERI, Alexandre de Padua.
HEILBORN, Gilberto Luiz José. O cotidiano e a historia: construindo novos olhares
Administrag¢ao. Editora Saraiva, 2017. | na Administragdo. RAE-Revista de Administragao
MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. de Empresas, v. 55, n. 2, p. 151-161, 2015.
Introdugdo a administragao. Atlas, MONTANA, Patrick J.; CHARNOV, Bruce H.
2000. Administragao: responsabilidade social.
THOMPSON JR, Arthur A.; Administragao, p. 32 citation_lastpage= 51, 2000.
STRICKLAND I, A. J.; GAMBLE, John | SOBRAL, Filipe; PECI, Alketa. Administragao:
E. Administragao estratégica. AMGH teoria e pratica no contexto brasileiro. Pearson
Editora, 2008. Prentice Hall, 2008.
SPRING, Joel. Globalization of education: An
introduction. Routledge, 2014.
THALER, Richard H.; GANSER, L. J. Misbehaving:
The making of behavioral economics. New York:
WW Norton, 2015.

Raphael de Mello Veloso Raphael de Mello Veloso

Professor Coordenador
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FLUMINENSE
Campus ltaperuna

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio
Eixo Tecnologico Gestao e Negocios

Ano 2022.1

1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular Gestao de Pessoas
Abreviatura -
Carga horaria total 100h
Carga horaria/Aula Semanal 3h/a
Professor Marlicia Junger Lumbreras
Matricula Siape 1310575

2) EMENTA

Fundamentos e principios da ética profissional. Motivagcdo e comprometimento no
trabalho. Processos de administragao de pessoas. Técnicas de administragao de pessoas.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR




1.1. Geral:

Compreender a importancia da gestao de pessoas para o desempenho organizacional e conhecer
0s processos internos e mecanismos que fazem a empresa funcionar.

1.2. Especificos:

e Constatar que existe uma ética profissional e a importancia da mesma para as relagdes
no mercado de trabalho;

Reconhecer os fatores que influenciam a motivagéo para o trabalho;

Compreender como séo distribuidos os cargos na estrutura organizacional;

Identificar os custos advindos da contratagdo e manutengao de pessoal;

Entender as técnicas de recrutamento e selegao de pessoas;

Analisar os métodos e as etapas dos processos de treinamento e desenvolvimento;
Apreender a composigao do sistema de recompensas de pessoal;

Identificar a importancia do processo de avaliagao de desempenho;

Perceber os aspectos envolvidos na manutengao da saude do trabalhador.

4) CONTEUDO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE RELAGAO INTERDISCIPLINAR

1. O processo de gestio de pessoas Processos Administrativos

1.1. O planejamento de gestdo de pessoas e | Direito, cidadania e trabalho
a estrutura de gestao de pessoas

2. Motivacao
2.1. Conceitos basicos de motivagao

2.2. Teoria da Hierarquia das Necessidades
de Maslow

2.3 Teoria dos Dois Fatores de Herzberg
3. Administragao de pessoas
3.1 Estrutura de cargos

3.2 Custos com pessoal




5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Atividades didatico-pedagégicas de ensino:

Aulas (presenciais) interativas e expositivas. Realizagao de exercicios, debates, estudos de caso,
pesquisas e seminarios.

Atividades assincronas: videoaulas; videos; pesquisas digitais; questionarios; exercicios; estudos
de caso e estudos dirigidos.

Procedimentos de Avaliagao:

Durante todo o processo serdo aplicadas avaliagbes diagnésticas, formativas, comparativas e
somatorias.

Os trabalhos em grupo comporédo até 40% da nota (pesquisas; debates; seminarios; estudos de
caso, estudos dirigidos). A participagdo nas atividades e as provas, constituirdo 60% do resultado
(avaliagdes somatorias).

- Serédo aprovados os (as) alunos (as) que obtiverem média igual ou superior a 6,0 nas
verificagdes propostas obrigatoriamente pelo professor.

- 22 Chamada de prova: Sera abordado o conteudo da avaliagdo perdida mediante apresentagao
de requerimento de segunda chamada via secretaria académica com documentacdo
comprobatéria para justificativa de falta. O mérito da questdo sera avaliado podendo ser
indeferido.

6) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Apostilas; livros; artigos cientificos; matérias de jornais, revistas e sites; documentarios;
filmes, apresentagoes de slides; datashow; computadores; internet; videoaulas; videos.

7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/Empresa Data Prevista Materiais/Equipamentos/Onibus




8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data

Conteuido / Atividade docente e/ou discente

Término: 08 de julho de 2022

1.° Bimestre - (33h/a)

Inicio: 02 de maio de 2022

04/05/2022 - Semana de Acolhimento e Integragao do
IFF Campus Itaperuna

11/05/2022 - O processo de gestdo de pessoas

18/05/2022 - O planejamento de gestado de pessoas e a
estrutura de gestédo de pessoas

25/05/20220 - Debate: O processo e o planejamento de
gestao de pessoas

01/06/2022 - Motivagao: Conceitos basicos de
motivacgao

08/06/2022 - Teoria da Hierarquia das Necessidades
de Maslow

15/06/2022 - Teoria dos Dois Fatores de Herzberg

22/06/2022 - Debate: Motivacao e as teorias
motivacionais

29/06/2022 - Avaliagao 1
02/07/2022 - Exercicio (assincrono)

06/07/2022 - Administragao de pessoas: Andlise e
Descricdo de Cargos

29 de junho de 2022

Avaliagao 1 (A1)




2.° Bimestre - (27h/a)

Inicio: 11 de julho de 2022

Término: 10 de setembro de 2022

13/07/2022 - Avaliagao de cargos

20/07/2022 - Politicas de remuneragdo: remuneragao
fixa e variavel

27/07/2022 - . Estudo de caso: Administracao de
Cargos

03/08/2022 - Beneficios
10/08/2022 - Debate: Politicas de remuneragao
17/08/2022 - Avaliagao 2

24/08/2022 - IX Semana Académica do IFF Campus
Itaperuna

31/08/2022 - Revisao

03/09/2022 - RS1 (assincrono)

17 de agosto de 202022

Avaliagao 2 (A2)

Inicio: 03 de setembro de 2022

Término: 09 de setembro de 2022

RS1

9) BIBLIOGRAFIA

9.1) Bibliografia basica

9.2) Bibliografia complementar

BIBLIOGRAFIA UNIVERSITARIA
PEARSON. Administracao de
Recursos Humanos. 12 Ed. Sao Paulo:
Pearson, 2012.

FARIAS, C. V. S. (Org.). Técnico em
administragao: gestdao e negécios.

Porto Alegre: Bookman, 2013.

SOBRAL, F.; PECI, A. Administragao:

ABREU-CRUZ, Ligia; OLIVEIRA-SILVA, Ligia Carolina;
WERNECK-LEITE, Cibele Dayana

de Sousa. As novas geragdes nao tém
comprometimento? Diferengas no comprometimento
organizacional ao longo dos grupos geracionais.
Revista de Carreiras e Pessoas (ReCaPe), PUC Sao
Paulo, v. 9, n. 2,p. 192-208, maio 2019.

FERRAZZA, Dayane Scopel; BURTET, Cecilia
Gerhardt; SCHEFFER, Angela Beatriz Busato. O




teoria e pratica no contexto brasileiro.

S3ao Paulo: Pearson Education do Brasil,
2013.

que as organizagdes entendem por gestao de
talentos?. REAd. Rev. eletron. adm. (Porto Alegre),
Porto Alegre , v. 21, n. 1, p. 222-247, abr. 2015.

OHTSUKI, Celi Hiromi. Identificar pessoas para
assumir posigdes de maior complexidade no

contexto do processo sucessorio: um modelo tedrico.
Revista de Carreiras e Pessoas (ReCaPe), PUC Séo
Paulo, v. 4, n. 1,p. 70-85, maio 2014.

OLIVEIRA, Lucia Barbosa de; ROCHA, Juliana da
Costa. Engajamento no trabalho: antecedentes
individuais e situacionais e sua relagdo com a intencao
de rotatividade. Rev. bras. gest. neg., Sdo

Paulo, v. 19, n. 65, p. 415-431, set. 2017.

SILVA, FrancielleMolon da; RUAS, Roberto Lima.
Competéncias coletivas: consideragdes acerca de sua
formagao e desenvolvimento. REAd. Rev.

eletrén. adm. (Porto Alegre), Porto Alegre , v. 22, n. 1,
p. 252-278, Apr. 2016.

Marlucia Junger Lumbreras

Professor

Componente Curricular Gestao de

Pessoas

Raphael de Mello Veloso
Coordenador

Curso Técnico em Administragao Integrado ao
Ensino Médio




MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FLUMINENSE

Campus ltaperuna

PLANO DE ENSINO

Curso: Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio

Eixo Tecnologico Gestao e Negocios

Ano 2022.1

1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Processos Administrativos

Abreviatura

Carga horaria total

67h

Carga horaria/Aula Semanal

2h/a

Professor Marlicia Junger Lumbreras
Matricula Siape 1310575
2) EMENTA

Introducdo a Administracio e as organizagées. Os administradores e os niveis
organizacionais. O processo de administragdo - As fungdoes da administragao:
planejamento, organizagdo, direcdo e controle. As areas funcionais da organizagao:
producao ou operagoes, comercial e marketing,financeira, recursos humanos.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR




1.1. Geral:

Apresentar ao aluno os principais aspectos do exercicio profissional da Administragao,
que sao basicos ao desenvolvimento das demais disciplinas do eixo principal do curso.

1.2. Especificos:

Definir os conceitos de administracido e de organizagao;

Comparar os conceitos de eficiéncia e eficacia;

Identificar e descrever as atividades basicas do processo de administragao;
Identificar e descrever as principais areas funcionais das organizagodes;
Definir planejamento e discutir sua importancia para a administragao;
Distinguir os diferentes tipos de planos;

Definir conceitos de organizagao, estrutura organizacional e organograma;
Compreender o conceito de diregio e explicar sua importancia para a
administragao;

Compreender o conceito e os estilos de lideranca;

Definir a fungao controle e explicar sua importancia para a administragao;
Distinguir os trés tipos de controle quanto ao momento de realizagao;
Descrever o processo de controle e suas principais etapas;

Identificar as principais caracteristicas de um sistema de controle eficaz;
Descrever os principais instrumentos de controle.

4) CONTEUDO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE RELAGAO INTERDISCIPLINAR




1. Introdugao a Administragao e as organizagoes Fundamentos e Tépicos em
Administragao

11. Os administradores e os niveis
organizacionais Gestao de Pessoas
1.2. Eficiéncia e eficacia

1.3 O processo de administragao

1.4 As areas funcionais da organizagao:
produg¢ao ou operagoes, comercial e
marketing, financeira, recursos humanos

2. As fungdes da administragao:
2.1. Planejamento
2.2. Organizagao

2.3 Diregao

5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




Atividades didatico-pedagégicas de ensino:

Aulas (presenciais) interativas e expositivas. Realizagdo de exercicios, debates, estudos
de caso, pesquisas, seminarios e elaboragao de projeto.

Atividades assincronas: videoaulas; videos; pesquisas digitais; questionarios; exercicios;
estudos de caso e estudos dirigidos.

Procedimentos de Avaliagao:

Durante todo o processo serdao aplicadas avaliagoes diagndsticas, formativas,
comparativas e somatorias.

Os trabalhos em grupo compordao até 40% da nota (pesquisas; debates; seminarios;
estudos de caso, estudos dirigidos). A participagdo nas atividades e as provas,
constituirdo 60% do resultado (avaliag6es somatérias).

- Serao aprovados os (as) alunos (as) que obtiverem média igual ou superior a 6,0 nas
verificagdes propostas obrigatoriamente pelo professor.

- 22 Chamada de prova: Serda abordado o conteido da avaliagdo perdida mediante
apresentacido de requerimento de segunda chamada via secretaria académica com
documentagao comprobatéria para justificativa de falta. O mérito da questao sera avaliado
podendo ser indeferido.

6) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Apostilas; livros; artigos cientificos; matérias de jornais, revistas e sites; documentarios;
filmes, apresentacgoes de slides; datashow; computadores; internet; videoaulas; videos.

7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/Empresa Data Prevista Materiais/Equipamentos/Onibus




8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data

Conteuido / Atividade docente e/ou discente

Término: 08 de julho de 2022

1.° Bimestre - (20h/a)

Inicio: 02 de maio de 2022

05/05/2022 - Introdugao a administragao e as
organizag6es; Os administradores e os niveis
organizacionais;

12/05/2022 - Eficiéncia e eficacia; O processo de
administragao

19/05/2022 - Debate: Os administradores

26/05/2022 - As areas funcionais da organizagao:
producgao ou operagoes

02/06/2022 - As areas funcionais da organizagao:
comercial e marketing

09/06/2022 - As areas funcionais da organizagao:
financeira

11/06/2022 - As areas funcionais da organizagao:
recursos humanos (Assincrono)

23/06/2022 - Estudo de Caso
30/06/2022 - Avaliagao 1

07/07/2022 - Debate: As areas funcionais da
organizagao

30 de junho de 2022

Avaliagao 1 (A1)

2.° Bimestre - (20 h/a)

Inicio: 11 de julho de 2022

14/07/2022 - O processo de administragao:
planejamento, organizagao, dire¢ao e controle

21/07/2022 - Planejamento

28/07/2022 - Elaboragao de projetos




Término: 10 de setembro de 2022

04/08/2022 - Organizagao

11/08/2022 - Diregéo

18/08/2022 - Avaliagéo 2

20/08/2022 - Questionario (Assincrono)

25/08/2022 - IX Semana Académica do IFF Campus
Itaperuna

01/09/2022 - Revisao semestral.

08/09/2022 - RS1

18 de agosto de 2022

Avaliagao 2 (A2)

Inicio: 03 de setembro de 2022

Término: 09 de setembro de 2022

RS1

9) BIBLIOGRAFIA

9.1) Bibliografia basica

9.2) Bibliografia complementar

BIBLIOGRAFIA UNIVERSITARIA
PEARSON. Fundamentos da
Administragao. 12 Ed. Séo
Paulo: Pearson, 2012.

FARIAS, C. V. S. (Org.). Técnico em
administracao: gestdo e negoécios.
Porto Alegre: Bookman,2013.

SOBRAL, F.; PECI, A. Administragao:
teoria e pratica no contexto brasileiro.

BUENO, Janaina Maria; DOMINGUES, Carlos
Roberto; VIEIRA, Juliana; BARCELOS, Matheus. A
empresa esta crescendo! O que vamos fazer agora?
Revista Pensamento Contemporaneo em
Administragao [enlinea], Rio de Janeiro, Edicao
Especial, p. 44-53, agosto, 2017.

CRUZ, Ana Paula Capuano da; FREZATTI, Fabio;
BIDO, Didgenes de Souza. Estilo de Lideranga,
Controle Gerencial e Inovagao: Papel das Alavancas
de Controle. Rev. adm. contemp., Curitiba , v. 19, n. 6,

Séao Paulo: Pearson Education do Brasil, | p. 772-794, dez. 2015.

2013.

LIMA, Guilherme Pereira. Gestao de projetos: como
estruturar logicamente as a¢é6es futuras.
Rio de Janeiro: LTC, 2009.

OLIVEIRA, Jair de et al . Estilos gerenciais dos
dirigentes de pequenas empresas: estudo baseado
no ciclo de vida organizacional e nos conceitos de




fungdes e papéis do administrador. Rev. bras.
gest. neg. Sdo Paulo, v. 17, n. 57, p. 1279-1299, set.
2015.

RODRIGUES, Fabiano; YU, Abraham SinOih; ROCHA,
Thelma Valéria. O processo decisério em grupo: uma
analise temporal-ambiental. Rev. Adm. (Sdo Paulo),
Sao Paulo, v. 49, n. 1, p. 141-157, mar. 2014 .

Marlucia Junger Lumbreras Raphael de Mello Veloso
Professor Coordenador
Componente Curricular Processos Curso Técnico em Administracao Integrado ao

Administrativos Ensino Médio




MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FLUMINENSE
Campus ltaperuna

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio
Eixo Tecnologico Gestao e Negocios

Ano 2022.1

1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular Operagoes de Estoque e Armazenagem
Abreviatura -
Carga horaria total 67h
Carga horaria/Aula Semanal 2h/a
Professor Luiz Claudio Tavares Silva
Matricula Siape 2241466
2) EMENTA

Fungao da logistica na administragdo de empresas; A logistica empresarial como
diferencial competitivo; Centros de distribuigdo e almoxarifados; Fornecimento e
distribuicao: leis e normas; Histéricos de distribuicdo e previs6es de demanda. Conceitos
de Estoque; Principios de Controle e Politicas de Estoques; Recebimento de Mercadorias;
Recebimento de Cargas; Pedidos de Compra e Venda; Orgamento de Compras; Romaneio
de Carga e Notas Fiscais; Conferéncias; Classificagao de Mercadorias; Principios de
Controle de Estoque; Sistemas de Controle de Estoques; Inventarios; Just-in-Time/Kanban;
Previsdao de Demanda; Movimentagao de Mercadorias; Equipamentos de movimentagao;
Separacgao de Mercadorias; Expedi¢cdo de Mercadorias; Embalagens; Unitizacao de Cargas;
Carregamento de Modais; Layout; Operagao de Sistemas de Informagao.




3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Enfase Tecnolégica

Habilitar o estudante para o exercicio de atividades que visem o recebimento, a
armazenagem, a movimentacdo, a expedicdo e o carregamento de modais para
transporte, utilizando ambientes reais ou simulados;

Entender a importancia da logistica e conhecer suas caracteristicas e seu nivel de
desenvolvimento no contexto brasileiro, utilizando-se da pesquisa como principio
pedagégico;

Entender a importancia de uma boa gestao de materiais por meio do estudo de casos;
Entender a relagdo entre estoques e patriménio, utilizando uma abordagem contabil;
Conhecer e aplicar as técnicas que envolvem as operagbes com materiais, utilizando
ambientes simulados e modelos de

documentos especificos;

Conhecer as etapas e os cuidados que envolvem o recebimento de mercadorias;
Conhecer as principais técnicas de armazenagem;

Conhecer os equipamentos e cuidados relacionados a movimentagao de cargas;
Conhecer as etapas de expedigdo de mercadorias;

Conhecer as técnicas que envolvem o carregamento de modais;

Elaborar relatérios, informes e documentos para subsidiar, em instancias superiores,
elaboracbes e alteragbes das diversas formas de planejamento, utilizando meios
informatizados.

4) CONTEUDO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE RELAGCAO INTERDISCIPLINAR




1 - Logistica Empresarial

1.1 — Definigdo de Logistica Empresarial
1.2 — A cadeia de suprimentos

1.3 — O composto de atividades

1.4 — Objetivo e importancia da Logistica

1.5 — Estudos sobre a Logistica Empresarial e
Competitividade no Brasil

1.6 — Localizagdo das Instalagdes: instalagdo unica,
instalagdes multiplas

1.7 — Localizagdo das Instalagdes: localizagao
dindmica do armazém, localizagédo de varejo/servigos

1.8 — Fornecimento e Distribuicdo: Dinamica, Leis,
Normas e Acordos

1.9 — Implicagdes do Direito do Consumidor

2 — Recursos Materiais e Patrimoniais
2.1 — Administragcao de Recursos

2.2 — Desempenho, enfoques e tendéncias da
administragcao de materiais

2.3 — Conceitos de Estoque

2.4 — Necessidade de um Sistema de Estocagem e
Manuseio

2.5 — Razdes para Estocagem
2.6 — Fungbes do Sistema de Estocagem

2.7 — Recursos Patrimoniais

3 — Operagoes de Estoque e Armazenagem

3.1 — Objetivos do Estoque: fungdes, politicas e
principios

3.2 — Compras: orgamento, negociagao e pedido

3.3 — Embalagens

Matematica |

* Proporcionalidade
* Fungoes

» Geometria

* Elementos de Estatistica




3.4 — Recebimento de materiais e documentagao
envolvida

3.5 — Movimentagdo de materiais e equipamentos
envolvidos

3.6 — Estocagem de materiais e técnicas envolvidas
3.7 — Codificagdo de Materiais

3.8 — Localizagao de Materiais e Layout

3.9 — Inventério Fisico

3.10 - Unitizacdo, Paletizacdo, Conservagdo e
Técnicas de Estocagem

3.11 — Separagao de materiais, expedicdo de materiais
e documentacgao envolvida

3.12 — Carregamento de Modais

3.13 — Sistemas de Informagao

4 — Dimensionamento e Controle de Estoques
4.1 — Previsao de Estoques: método do ultimo periodo

4.2 — Previsédo de Estoques: método da média movel e
média mével ponderada

5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




Aspectos Metodoldgicos
- Havera a predominancia de aulas expositivas utilizando slides e exercicios como guia;

- Todo material necessario para estudo estara disponivel no ambiente virtual utilizado como
suporte;

- As atividades praticas serdo realizadas em grupos e poderdo ser pontuadas a critério do
professor, de forma extraordinaria.

- O estudante seréa estimulado a ler antecipadamente o material disponivel no ambiente virtual,

- A recuperagédo da aprendizagem devera ocorrer o mais cedo possivel, de forma paralela ao
desenvolvimento do estudante;

- Sera garantida adequacdo de ferramentas e metodologias para os que necessitarem e
adaptacéo curricular para os estudantes que ja estiverem em acompanhamento psicopedagdgico
dentro da instituicao.

Aspectos Avaliativos

Uma avaliagao diagnostica sera aplicada no decorrer das primeiras semanas do primeiro bimestre
com objetivo de verificar a suficiéncia dos estudantes nos pré-requisitos do componente curricular.

Avaliagbes Somativas serdo utilizadas como meio de quantificar os resultados, auxiliando no
mapeamento do processo. Ordinariamente o resultado de cada bimestre sera composto por 4
(quatro) avaliagbes online utilizando o ambiente virtual de suporte e 1 (uma) avaliagdo presencial.
O resultado do bimestre sera a média entre a soma das avaliagbes no ambiente virtual e a
avaliagao presencial.

A metodologia adotada garantira o que é determinado pela Regulamentagéo Didatico Pedagdgica
em seu art. 97, a saber: “Devem ser aplicadas aos alunos, por bimestre, no minimo, 1 (uma)
atividade de elaboragéo individual, correspondendo de 60% (sessenta por cento) a 80% (oitenta
por cento) dos saberes previstos para o componente curricular, e atividades outras capazes de
perfazer o percentual de 20% (vinte por cento) a 40% (quarenta por cento) da previsao total para
o bimestre. § 1° Entende-se por ‘atividades de elaboragdo individual’ provas escritas,
apresentacdes orais, elaboragdo e desenvolvimento de projetos e outras formas de expressao
individual, além de outros instrumentos de trabalho condizentes com o cotidiano de cada
componente curricular. § 2°. Entende-se por ‘atividades outras’ trabalhos em grupos, pesquisas,
jogos ou quaisquer outras que desenvolvam a convivéncia coletiva, a criagao, a expressao oral,
iniciativa e todas que colaborem para a formagao do cidadéo criativo e solidario.”

Como as atividades praticas propostas fazem parte desse processo, caso o estudante perca
alguma atividade em grupo as mesmas poderao ser realizadas por meio de nova proposta (agora
com realizagdo individual), utilizando os resultados das atividades ja realizadas pelos demais
colegas. Essa proposta pode vir em forma de: critica aos trabalhos entregues (garantindo
anonimato dos autores); desenvolvimento de mapas conceituais ou de mapas mentais; entre
outras propostas.

Quando for pertinente, a atividade perdida podera ser repetida e realizada de forma individual.

Assim, o professor permitird ao estudante uma nova oportunidade de realizagéo e avaliacdo das
atividades em periodo caracterizado como de segunda chamada.




‘O aluno que deixar de comparecer a(s) avaliagdo(des) individual(is) podera ter outra
oportunidade, mediante preenchimento de formulario adquirido no Registro Académico. [...] O
formulario [...] acompanhado do(s) documento(s) que justifique(m) a auséncia, deve ser
apresentado pelo aluno ou seu representante ao professor do componente curricular ou ao
Coordenador do Curso/Area/Eixo no prazo de até 3 (trés) dias letivos apés a data da avaliagao
em primeira convocagdo.” (Regulamentagéo Didatico Pedagdgica, art. 101).

“Caso nao concorde com o resultado de alguma avaliagdo a que foi submetido, o aluno tera
direito a revisdo, desde que a solicite por meio de requerimento préprio, junto ao Registro
Académico, apresentando o(s) ponto(s) de discordancia e o(s) documento(s) comprobatdrio(s) em
até 5 (cinco) dias letivos apés a divulgagao do resultado.” (Regulamentagao Didatico Pedagdgica,
art. 100).

Recuperagao da Aprendizagem (Recuperagao Paralela)

O professor promovera ao longo do ano letivo, um processo de reconstru¢do dos saberes com os
estudantes que n&o obtiverem o rendimento minimo de 60% no bimestre. Além disso, sera
aplicada ao final de cada semestre uma avaliagdo de recuperacao (Recuperagao Semestral) aos
estudantes que nao obtiverem o rendimento minimo semestral de 60% (sessenta por cento),
conforme art. 103 e art. 104 da Regulamentagao Didatico Pedagdgica.

Para cada avaliagdo somativa ou formativa realizadas, serdo propostas atividades de
recuperagao de contelido semelhantes; ou, adaptadas em caso de necessidades especificas do
estudante.

Interdisciplinaridade e Integracao

Os desafios propostos em datas especificas terdo como prioridade a integragdo com outros
componentes curriculares. Seu objetivo podera ter foco na interdisciplinaridade de conceitos e
ideias; foco na aplicacao, visando o desenvolvimento de habilidades; ou foco no comportamento e
na atitude.

Os desafios priorizarao o estimulo a curiosidade do estudante, pesquisa e expansédo do campo do
conhecimento.

6) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Plataforma Moodle, Sala de Praticas, Simuladores, Apostila Digital, Videoaulas, Lista de
Exercicios, Questionarios, Slides, Jogos.

7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS




Local/Empresa Data Prevista Materiais/Equipamentos/Onibus

Laboratério de Praticas | 04/06/2022

Computadores, Simuladores e Itens de Estoque

em Gestéao
Laboratério de Praticas | 01/08/2022 Simuladores
em Gestéao
8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
Data Conteuido / Atividade docente e/ou discente

1.° Bimestre - (22h/a)

Inicio: 02 de maio de 2022

Término: 08 de julho de 2022

02/05/2022

Semana de Acolhimento e Integracao
09/05/2022

1 — Logistica Empresarial

1.1 — Defini¢do de Logistica Empresarial
1.2 — A cadeia de suprimentos

1.3 — O composto de atividades

1.4 — Objetivo e importancia da Logistica
Dia de Beer Game!

16/05/2022

1.5 — Estudos sobre a Logistica Empresarial e
Competitividade no Brasil

23/05/2022

1.6 — Localizagao das Instalagdes: instalagao uUnica,
instalagdes multiplas

1.7 — Localizagao das Instalagdes: localizagdo dinamica
do armazém, localizacao de varejo/servigos

30/05/2022

1.8 — Fornecimento e Distribuicao: Dindmica, Leis,
Normas e Acordos




1.9 — Implicagées do Direito do Consumidor
04/06/2022

Desafio Integrado

06/06/2022

2 — Recursos Materiais e Patrimoniais

2.1 — Administragao de Recursos

2.2 — Desempenho, enfoques e tendéncias da
administragao de materiais

2.3 — Conceitos de Estoque
13/06/2022

2.4 — Necessidade de um Sistema de Estocagem e
Manuseio

2.5 — Razdes para Estocagem

2.6 — Fungbes do Sistema de Estocagem

2.7 — Recursos Patrimoniais

Dia de Beer Game!

20/06/2022

3 — Operagdes de Estoque e Armazenagem

3.1 — Objetivos do Estoque: fungdes, politicas e principios
3.2 — Compras: orgamento, negociagao e pedido
27/06/2022

3.3 — Embalagens

3.4 — Recebimento de materiais e documentagao
envolvida

3.5 — Movimentag¢ao de materiais e equipamentos
envolvidos

04/07/2022

Avaliagéo Presencial

04 de julho de 2022

Avaliagao 1 (A1)




2.° Bimestre - (18h/a)

Inicio: 11 de julho de 2022

Término: 09 de setembro de 2022

11/07/2022

3.6 — Estocagem de materiais e técnicas envolvidas
3.7 — Codificagdo de Materiais

3.8 — Localizagao de Materiais e Layout

18/07/2022

3.9 — Inventario Fisico

3.10 — Unitizagao, Paletizagdo, Conservagao e Técnicas
de Estocagem

25/07/2022

3.11 — Separacéo de materiais, expedigdo de materiais e
documentacgao envolvida

3.12 — Carregamento de Modais

01/08/2022

3.13 — Sistemas de Informagao

08/08/2022

4 — Dimensionamento e Controle de Estoques

4.1 — Previsao de Estoques: método do ultimo periodo

4.2 — Previsado de Estoques: método da média mével e
média mével ponderada

Dia de Beer Game!

15/08/2022

Avaliagao Presencial

22/08/2022

IX Semana Académica do IFF Campus ltaperuna
29/08/2022

Elementos litdrgicos no Candomblé e seu valor medicinal
05/09/2022

Solugéo de Duvidas e Revisao

Recuperacado Semestral (RS1)




15 de agosto de 2022

Avaliagao 2 (A2)

Inicio: 05 de setembro de 2022

Término: 09 de setembro de 2022

RS1

9) BIBLIOGRAFIA

9.1) Bibliografia basica

9.2) Bibliografia complementar

DIAS, Marco Aurélio P. Administragao de
Materiais: Uma Abordagem Logistica.
7.ed. Sdo

Paulo: Atlas, 2019.

DIAS, Marco Aurélio P. Administragao de
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Empresarial. 5.ed.
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Administragao. Sao Paulo: Atlas, 2000. ARNOLD,

J. R. Tony. Administragdo de Materiais. Sao Paulo:
Atlas, 1999.

MARTINS, Petronio G. (Petronio Garcia); ALT, Paulo
Renato Campos. Administragéo de

materiais e recursos patrimoniais. 3. ed. rev. e atual.
Sao Paulo: Saraiva, 2009. xiv, 441 p., il.,

(color.). Bibliografia: p. [440]-441. ISBN
9788502080232(broch.).

SLACK, Nigel; JOHNSTON, Robert;
BRANDON-JONES, Alistair. Administracédo da
producdo. Tradugao de Ailton Bomfim Brandao. 4. ed.
S&o Paulo: Atlas, 2015. xxii, 698, il. Inclui
bibliografia e indice. ISBN 9788597002676 (Broch.).
VIANA, Joao José. Administragcao de materiais: um
enfoque pratico. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

Luiz Claudio Tavares Silva
Professor

Componente Curricular Operagodes de
Estoque e Armazenagem

Raphael de Mello Veloso
Coordenador

Curso Técnico em Administragao Integrado ao
Ensino Médio




MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FLUMINENSE
Campus ltaperuna

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio
Eixo Tecnologico Gestao e Negocios

Ano 2022.1

1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular Direito, Cidadania e Trabalho
Abreviatura -
Carga horaria total 67h
Carga horaria/Aula Semanal 2h/a
Professor Anderson dos Santos Vidal
Matricula Siape 2241265

2) EMENTA

Conceito e importancia do direito. Normas Juridicas. Fungbées e importancia dos trés
Poderes. Processo normativo, Legal e constitucional. Direitos fundamentais e direitos
humanos. Nogoes basicas de direito do Consumidor. Propriedade Intelectual, importancia e
conceitos basicos. Direitos Fundamentais do Trabalhador, Contrato de Trabalho, Direitos,
deveres e penalidades para o empregador e para o trabalhador. Rotinas Trabalhistas.




3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:

* Emancipacao politica, juridica e profissional do jovem estudante, para o exercicio de uma
cidadania ativa e com exceléncia na carreira

1.2. Especificos:

e Que o egresso saia capaz de observar os fendmenos juridico-politicos do pais e
consiga de maneira critica transformar a representatividade politica, bem como a
sociedade como um todo;

e Que o egresso consiga entender a vital importancia do desenvolvimento
tecnolégico do pais e como a sua participagao é fundamental para esse objetivo,
percebendo a missao da Instituicido em que esta matriculado;

e Que o egresso aprenda basicamente como proteger juridicamente as inovagoes;
Que o egresso consiga entender sobre direitos e deveres basicos do trabalho, seja
atuando com empregador ou como empregado, bem como das relagbes de
consumo;

4) CONTEUDO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE RELAGAO INTERDISCIPLINAR




l. Introdugao ao Direito e Cidadania

1. Conceito basico de Direito e suas
caracteristicas;

2. Reflexao sobre a importancia do direito para o
cidadao;

3. Reflexdo sobre a necessidade do Estado de
Direito para a sociedade;

4. Fontes do Direito;

5. Fungoes e importancia do Poder Legislativo,
Executivo e Judiciario. Sistema Proporcional e
Majoritario de votos. Rito de aprovagédo de uma

lei;

6. Nocoes basicas das espécies de normas
juridicas;
7. Os ramos do Direito.
8. Direito  Constitucional. Conceito e
importancia. Clausulas pétreas. Proposta de
Emenda Constitucional.
9. Debate sobre direitos humanos e direitos
fundamentais. Violagdes dos direitos
fundamentais entre 1964 a 1985 (Brasil) e entre
1917 a 1953 (URSS)

Il. Direito e Consumo

1. Finalidade do Direito do Consumidor

2. Conceito de Consumidor em todos os seus
aspectos

3. Garantia legal e garantia contratual;
4. Clausulas abusivas e direito de troca;
5. Direito de Arrependimento;

lll - Direito e Inovagéo
1. Conceito de Propriedade Intelectual

2. Importancia da Propriedade Intelectual

1. Gestdo de Pessoas
3. Administracao de pessoas
3.1 Estrutura de cargos
3.2 Custos com pessoal

2. Fundamentos e Toépicos em
Administragao

2.1. Cultura, Responsabilidade
e Cidadania.

2.2. Pessoas, Organizagoes,
Empatia e Cooperacao;

2.3. Autoconhecimento, Projeto
de Vida, Curriculo e
Comportamento;

2.4. Finangas comportamentais
e pessoais;




3. Principais fontes juridicas da Propriedade
Intelectual;

4. Patentes, Marcas e Desenho Industrial —
principais aspectos

IV - Direito do Trabalho e do empreendedor;
1. O que é empresa?
2. Direitos Fundamentais do Trabalhador;
3. Contrato de Trabalho;

4. Rescisoes Trabalhistas, deveres do
empregado e direitos do empregador;

5. Rotinas Trabalhistas;

6. Documentacgao basica para Admissao;

5) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




Metodologia de Ensino:

A seguir algumas estratégias de ensino aprendizagem diretamente relacionadas ao Projeto
Politico-Pedagoégico Institucional e ao Projeto Politico-Pedagégico do Curso de Direito:

@ Aula expositiva dialogada — E a exposigdo do contetido, com a participagao
ativa dos alunos, cujo conhecimento deve ser considerado e pode ser
tomado como ponto de partida. O professor leva os estudantes a
questionarem, interpretarem e discutirem o objeto de estudo, a partir do
reconhecimento e do confronto com a realidade. Deve favorecer a analise
critica, resultando na produciao de novos conhecimentos. Propde a
superagao da passividade e imobilidade intelectual dos estudantes.

@ Estudo dirigido — E o ato de estudar sob a orientagdo e diretividade do
professor, visando sanar dificuldades especificas. Prevé atividades
individuais, grupais, podendo ser socializadas: (i) Leitura individual a partir
de um roteiro elaborado pelo professor; (i) resolugdo de questdes e
situagOes-problema, a partir do material estudado; (iii) no caso de grupos de
entendimento, debate sobre o tema (estudado anteriormente pelos alunos
fora da sala de aula), permitindo a socializagdo dos conhecimentos, a
discussao de solugées, a reflexdo e o posicionamento critico dos estudantes
ante a realidade vida.

No primeiro bimestre havera debate sobre: a origem e a causa do crime, carater ou
condi¢des sociais?

No segundo bimestre havera debate sobre: periodo 1964 a 1985: regime ou ditadura no
Brasil? Ditadura do proletariado - 1917 a 1953 (URSS) - tirania do bem? Reflexos na
economia e violagao dos direitos fundamentais.

No terceiro bimestre havera debate sobre: desigualdade salarial e escolha de profissao.
Uma questao de preconceito de género ou de escolha pessoal?

No quarto bimestre havera debate sobre: mordomias da politica brasileira: como é a vida
de um politico, de um magistrado em comparagédo com a vida do povo?

@ Seminario — E um espago em que as ideias devem germinar ou ser semeadas.
Portanto, espago onde um grupo discuta ou debata temas ou problemas que
sdo colocados em discussao.

@ Situagdes profissionais simuladas e/ou avaliagdo pratica — E a teatralizagdo e
encenacao de situacoes do ambiente profissional, tais como assédio moral,
processo seletivo para escolha de profissionais, etapas para depdsito de
patentes e etc. A simulagao pode se dar dentro do ambiente institucional ou
pode se dar junto a comunidade externa, através da interagdo direta com
orgaos publicos e empresas.

@ Estudo de caso — E a analise minuciosa e objetiva de uma situagao real que
necessita se investigada e é desafiadora para os envolvidos.

Avaliagdo — As avaliagbes serdo compostas por parte objetiva, parte dissertativa, parte
oral e também comportamental. Em comum acordo com a maioria dos alunos a avaliagdo

se dara da segumte maneira: a) avallagoes |nd|V|dua|s entregues na Qlataforma Moodle,

vali
serao fracwnadas por semana e terdo o peso de 6 pontos, b) Os 4 pontos restantes serdao

auferidos por meio de avaliacdo de grupo, onde os temas serdo discutidos nas aulas em




forma de debate livre, observando os alunos que realmente pesquisaram os assuntos
antes dos debates. E valido ressaltar que a avaliagdo comportamental pode comprometer
negativamente os pontos obtidos por outras avaliagées e sera feita através de critérios
objetivos (descritos adiante). A metodologia, abarca ndao somente a mera avaliagdo
quantitativa, mas também a avaliacdo qualitativa, conforme preconiza a melhor doutrina
pedagadgica.

@ A avaliagao objetiva sera composta por questoes de multipla escolha em que
os alunos terao que analisar as proposi¢oes certas e erradas.

@ A avaliagao discursiva sera composta por questéoes em que os alunos
interpretardo casos concretos envolvendo a matéria, respondendo
diretamente ao questionamento feito e justificando as suas respostas a
seguir.

@ A avaliagao oral sera feita durante seminarios ou debates, em que o aluno
explicara sobre o tema proposto e ainda estara sujeito a perguntas realizadas
pelo docente. Essa avaliagao também pode assumir a forma de “situagdes
simuladas”, como “assédio moral simulado”, “processos seletivos
simulados”< onde havera uma verdadeira teatralizagiao de como os assuntos
estudados acontecem no cotidiano profissional;

A avaliacdo oral sera realizada de acordo com regras previamente estabelecidas
nos slides entregues a turma, por email. Além do conteido e qualidade da
apresentacao oral, pontos serdao analisados: a) respeito ao horario definido para
a apresentacgao, b) respeito as regras de vestimenta definida para a apresentacao
c) respeito aos colegas que estido sendo avaliados, nao atrapalhando sua
apresentacio; d) respeito ao professor e as suas decisées quanto aos métodos
de execucao do trabalho, podendo de maneira cordial questionar, propor
mudangas, mas jamais ser exaustivamente inconveniente e faltar com a
urbanidade. e) presencga nas apresentacoes de todos os grupos;

@ A avaliagdo comportamental

Neste quesito, o professor avalia a) a frequéncia do aluno ou a sua auséncia
injustificada, especialmente quando se encontra no Campus, mas nao esta na
sala de aula; b) o trato respeitoso com os colegas, demais servidores,
terceirizados e o professor; c) o interesse e vontade de aprender, demonstrado
fora da sala de aula com a exposi¢cao de duvidas e perguntas ao professor,
pessoalmente ou por e-mail (o professor por sua vez se compromete,
indistintamente, a ser receptivo e acessivel para as duavidas); d) o siléncio
necessario e moderado para o bom andamento das aulas e) a nao utilizagao de
meios fraudulentos para a obtencdo de nota, como “colas” em trabalhos ou
avaliagOes, atestados de médico falsos para justificar auséncias e etc.

O objetivo principal da metodologia que aqui se propde é aproximar ao maximo o
conhecimento abordado em sala de aula com o mundo exterior e do trabalho. Com a
criagdo de ambientes ludicos, encenagdes e simulagdes, o aluno mergulhard na
realidade profissional, aprendendo nao somente questdes tedricas, como também a
como se colocar e fazer questionamentos da maneira adequada, a se vestir conforme os
padroes exigidos pelas organizagées da sua area técnica, a cumprir horarios de reunides
e tantas outras situacdes que os deixarao competitivos e mais amadurecidos
profissionalmente.




6) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Data Show, Computador (Internet, Moodle)

7) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/Empresa Data Prevista Materiais/Equipamentos/Onibus

8) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Conteudo / Atividade docente e/ou discente

1.° Bimestre - (22h/a) Pesquisa, texto e debate.

TEMA: periodo 1964 a 1985: ditadura no Brasil /
o ) Ditadura do proletariado - 1917 a 1953 (URSS) —
Inicio: 02 de maio de 2022 tirania do bem? Reflexos na economia e

Término: 08 de julho de 2022 violagao dos direitos fundamentais.

Avaliacaol/teste - 05 de julho de 2022

05 de julho de 2022 Avaliagido 1 (A1)




2.° Bimestre - (18h/a)

Inicio: 11 de julho de 2022

Término: 09 de setembro de 2022

2. Pesquisa, texto e debate.
TEMA: desigualdade salarial e escolha de profissao

Uma questdo de preconceito de género ou

de

escolha pessoal? Ha distor¢cao nas pesquisas
que apontam diferenga salarial entre géneros?

Analisando os dados a fundo.

jSI3k

h JIwww. .com/watch?v= h
&t=2s
https://lwww.youtube.com/watch?v=YdYiNhTvIR
u

2v=
&t=2s

Provalteste - 16/08/2022

16 de Agosto de 2022

Avaliagao 2 (A2)

09 de setembro de 2022

RS1
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de Empresa, Editora Saraiva, 2013 - Vol. 1, Vol.
Vol. 3.
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NEGRAO, Ricardo, Manual de Direito Comercial e

2e

COTRIM, Gilberto Vieira. Introdugao ao Direito.



https://www.youtube.com/watch?v=OseohujSl3k&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=OseohujSl3k&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=YdYiNhTvIRU
https://www.youtube.com/watch?v=YdYiNhTvIRU
https://www.youtube.com/watch?v=OseohujSl3k&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=OseohujSl3k&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=OseohujSl3k&t=2s

Editora: Saraiva. 232 Edi¢ao 2004;

Anderson dos Santos Vidal Raphael de Mello Veloso
Professor Coordenador
Componente Curricular: Direito, Curso Técnico em Administragao Integrado ao

Cidadania e Trabalho Ensino Médio
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